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Para crear la Administracién de Correccion; definir sus objetivos; disponer sus poderes y
organizacion; transferirle funciones y programas; establecer penalidades y derogar
determinadas leyes.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Uno de los problemas méas graves con que actualmente se confronta la comunidad
puertorriquefia, que también se observa afectando al mundo entero, lo constituye el marcado
crecimiento en la incidencia de la criminalidad y de la conducta antisocial.

Por espacio de largos afios el sistema correccional de Puerto Rico se ha visto relegado en las
prioridades del gobierno al mejorar y modernizar sus instituciones y servicios. Limitaciones en los
recursos humanos y materiales disponibles asi como el aislamiento que tradicionalmente ha
manifestado este sistema, han contribuido en gran medida a la existencia de los problemas que
actualmente la caracterizan. Asimismo, le han mantenido ajeno y alejado de otras fuentes de ayuda
y de recursos existentes, tanto dentro del gobierno mismo, como en la comunidad que lo circunda.

Siendo el ejercicio de la funcion correccional ‘una responsabilidad que deben compartir
conjuntamente la ciudadania y su gobierno, siendo, ademas, éste una parte esencialisima del
sistema de justicia criminal de Puerto Rico, es imperativo afrontar con eficacia los nuevos retos de
estos tiempos, atendiendo con la mas alta prioridad a-sus limitaciones y problemas.

Esta ley tiene el proposito de ofrecerle al sistema correccional de Puerto Rico, mecanismos y
soluciones de avanzada, ajustados a la realidad y a los mejores intereses de la comunidad
puertorriquefia, mediante la implementacion de una reforma profunda en sus estructuras y
programas, dictada ésta por una vision amplia de conjunto y por una planificacion integral.

Para ello se crea una Administracién de Correccion con los poderes y con la flexibilidad
necesaria para maximizar la probabilidad de rehabilitacion del delincuente, y para viabilizar su
pronta reintegracion al nicleo familiar y a la comunidad como ciudadano productivo y respetuoso
de la ley.

En consecuencia con el Articulo VI, Seccion 19 de la Constitucion del Estado Libre Asociado,
se declara como politica publica del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, la necesidad de darle
prioridad al tratamiento diferenciado e individualizado de las personas que entran en contacto con
esta fase del sistema de justicia criminal.

Se reconoce que el elemento coercitivo, aunque necesario a la seguridad social, no la logra de
manera estable, requiriéndose de la accion correccional mecanismos que propendan a la
internalizacion por parte del convicto de las normas y valores sociales y a la participacion activa,
consciente y responsable en los procesos sociales. Se reconoce, por tanto, la necesidad de utilizar
al maximo compatible con la seguridad puablica alternativas de servicio que ofrece la libre
comunidad. Se reconoce ademas la necesidad de ampliar la participacion de la libre comunidad en
el esfuerzo de rehabilitacion correccional.

Se habilita a la Administracién para desarrollar toda la metodologia y la sistematica que se
requiera para mantenerse a la altura de los méas adelantados principios de la penologia moderna,
incluyendo el desarrollo de un Centro de Diagnostico, Clasificacion y Tratamiento que, mediante
la utilizacion de las ciencias médicas y sociales, permita la individualizacion de los métodos de
rehabilitacién; y en general, para integrar el sistema correccional, como instrumento dinamico y
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efectivo, al sistema de justicia criminal de Puerto Rico en condiciones de realizar una aportacion
significativa y al mantenimiento de la tranquilidad de nuestro pueblo.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

TITULO I. — Creacion de la Administracién de Correccion.

Articulo 1. — Titulo breve. (4 L.P.R.A. § 1101, Edicién de 2010)

Esta ley se conocera como “Ley Organica de la Administracién de Correccion”.
Articulo 2. — Creacion. (4 L.P.R.A. § 1102, Edicion de 2010)

Se crea la Administracion de Correccion.
Articulo 3. — Administrador, nombramiento, sueldo. (4 L:P.R.A. § 1103, Edicion de 2010)

La Administracion estard bajo la direccion de un Administrador de Correccion que sea
nombrado por el Gobernador, con el consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico. El
sueldo anual del Administrador serd $60,000.

El Administrador nombrara un Subadministrador. En caso de ausencia o incapacidad
temporal, 0 de muerte, renuncia o separacion del Administrador, el Subadministrador ejerceré las
funciones y deberes del Administrador, como Administrador Interino, hasta que se reintegre el
Administrador o hasta que su sustituto sea.nombrado y tome posesion.

TITULO II. — Funciones y Poderes.

Articulo 4. — Propésito. (4 L.P.R.A. 8 1111, Edicion de 2010)

La Administracion de Correccién administrara un sistema correccional integrado e
implantara enfoques  para estructurar formas mas eficaces de tratamiento individualizado
estableciendo o ampliando programas de rehabilitacién en la comunidad.

Articulo 4. [bis]— Compensacion Autorizada. (4 L.P.R.A. 8 1111A, Edicion de 2010) [Nota:
Este Articulo fue afiadido por la Ley 167-2011]

Los miembros del Cuerpo de Oficiales Correccionales que estén en servicio podran recibir
descuentos en los establecimientos de comida siempre y cuando dicho establecimiento asi lo
ofrezca voluntariamente. Ningan miembro del Cuerpo podra ofrecer ningun servicio a cambio de
recibir dicho descuento.
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Articulo 5. — Funciones y Facultades. (4 L.P.R.A. § 1112, Edicion de 2010)

A los efectos de cumplir con sus objetivos, la Administracién tendra las siguientes
funciones y facultades:
(a) Estructurar la politica publica en el area de correccion.
(b) Organizar los servicios de correccidn con el propdsito de que la rehabilitacion tenga la més alta
prioridad entre los objetivos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. A ese fin:
(1) Disefiar un nuevo sistema diversificado de instituciones, programas y recursos humanos
que viabilice implantar un mejor tratamiento individualizado;
(2) Proliferar la creacion de instituciones de menor capacidad, pudiendo ser éstas semicerradas,
abiertas o de cualquier otra indole, que permita un tratamiento que ayude .al miembro de la
poblacidn correccional a retornar a la libre comunidad dentro.del plazo mas breve cuando ello
sea compatible con la seguridad publica;
(3) utilizar el método de rehabilitar en la comunidad en su mayor dimension posible, el cual
podré incluir, entre otros, programas de trabajo, estudio o tratamiento, cuando ello sea
compatible con la seguridad publica;
(4) incorporar en el proceso rehabilitativo amplias oportunidades para adquirir destrezas,
adiestramiento y conocimientos que faciliten al miembro de la poblacion correccional el
retornar a la comunidad debidamente equipado para asegurar una subsistencia decorosa; y
(5) canalizar el apoyo de la ciudadania para encauzar programas innovadores de rehabilitacion
en la comunidad fortalecidos con servicios comunitarios.
(c) Formular, conforme a los propositos de esta ley, la reglamentacion interna necesaria para los
programas de diagndstico, clasificacion, tratamiento y rehabilitacion de la poblacién correccional.
(d) Establecer y conservar en farma individualizada récord del historial, evaluaciones, conducta
general y progreso de la poblacion correccional del sistema, pudiendo ademés establecer
reglamentos para fijar criterios de confidencialidad en relacion a dichas evaluaciones o informes.
(e) Determinar, conforme a la evaluacion que haga el personal a cargo del tratamiento o
especialistas, y la reglamentacién. que promulgue la Administracion a estos efectos, las
instituciones operadas por esta Gltima o por cualquier otra entidad gubernamental o privada en que
habra de ser ingresada, 0 a las que habra de ser trasladada, la poblacién correccional del sistema
correccional.

Asi mismo formulara, conforme a los propdsitos de esta ley, la reglamentacion necesaria
para establecer programas. de supervision electronica, mediante los cuales la poblacion
correccional del sistema que cualifique para ello y voluntariamente acepte participar, pueda
cumplir la sentencia fuera de la institucion correccional. EI reglamento establecerd los criterios,
condiciones y requisitos de elegibilidad para dichos programas y para revocar la participacion de
los miembros de la poblacién correccional en los mismos, cumpliendo con el debido proceso de
ley.

El Administrador tomara en consideracion las normas establecidas en el Articulo 10 de esta
Ley, (4 L.P.R.A. 81136), y adoptara las medidas necesarias para lograr los propdsitos de los
programas y proteger la seguridad de la comunidad.

El Administrador podra, asimismo, concertar acuerdos con entidades gubernamentales o
privadas para el ingreso o traslado de la poblacion u otros medios que sean compatibles con la
seguridad publica.
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(f) Implantar programas para prestar a la poblacion correccional servicios médico-asistenciales y
hospitalarios adecuados, dirigidos a la prevencion de enfermedades y el diagnostico, tratamiento
y rehabilitacion del paciente.

Los servicios podran suplirse, cuando las circunstancias lo requieran, en facilidades que no
sean las de la Administracion, con las medidas de seguridad necesarias.

Se conservaran récords minuciosos de los exdmenes médicos y de la condicion de salud del
paciente.

(9) Crear todos los programas individualizados que las necesidades del sistema requieran para
proveer educacion académica, vocacional y adiestramiento de toda indole, con el asesoramiento
necesario. Se orientaran estos programas hacia las exigencias y condiciones que prevalezcan en el
mercado de trabajo, con miras a obtener medios de subsistencia adecuados. Se visualizaran dichos
programas, ademas, de forma que se facilite el reconocimiento y acreditacion de éstos por los
organismos gubernamentales y particulares correspondientes. Se establecera el intercambio y la
coordinacion necesaria con dichas entidades.

(h) Desarrollar y obtener toda fuente de trabajo que.sea posible para propiciar la rehabilitacion de
la poblacidn correccional y ayudar a los egresados. Ampliar las oportunidades de trabajo mediante
la concesion de ayuda economica directa, incentivos, subsidios, asesoramiento o cualquier otro
tipo de asistencia para que su clientela y los egresados promuevan o participen en proyectos y
actividades industriales, comerciales, agricolas o de cualquier-otra naturaleza.

A este fin, las agencias y corporaciones publicas del Gobierno del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico y los municipios quedan autorizados para transferir fondos o aportar servicios,
asesoramiento u otros recursos de que dispongan a la Administracion, bajo las condiciones que se
consignen en los convenios.

La asistencia 0 ayuda a los egresados se suplira en la medida en que los recursos de la
Administracion lo permitan.y por un periodo razonable que viabilice su incorporacién a la
comunidad, mediante reglamentacion que a esos efectos promulgard el Administrador. A ese
proposito, la Administracion dara consideracion, entre otros, a factores tales como las destrezas y
educacion académica del egresado, las necesidades de su familia y las condiciones socio-
econOmicas que prevalezcan en el lugar donde resida.

La labor de la poblacion correccional se prestard en condiciones similares, en todo lo
posible, a las que prevalezcan para los empleados regulares, sujeto a la reglamentacién que se
implante.

(i) Reglamentar la aportacién que hagan los miembros de la poblacion correccional, ya sea de
dineros en efectivo que reciban o de los salarios obtenidos por ellos, por labor rendida en la
Corporacién de Empresas de Adiestramiento y Trabajo, agencias gubernamentales, estatales o
municipales, en la empresa privada o de cualquier otra fuente fuera de la Administracion. Los
fondos obtenidos por estos conceptos ingresaran en el Fondo Especial en el Tesoro Estatal. Esta
aportacion se utilizara, en la proporcion que determine el Administrador por reglamento para cada
fin especifico, para lo siguiente:

(1) Sufragar parte de los gastos que ocasiona el recluso al sistema;

(2) proveer ayuda econdmica a sus familiares dependientes;

(3) reservar recursos que habra de recibir el recluso al momento de ser liberado;

(4) reservar recursos que permita a la Administracion aumentar la remuneracion de los

confinados que estan empleados en la Administracion, y
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(5) compensar a las victimas perjudicadas del delito por el cual fue convicto el recluso cuando

ello fuera dispuesto por el tribunal.
(j) Establecer un centro de estadisticas que recopile y mantenga informacion y datos sobre:
incidencia de la criminalidad, en sus diversas modalidades, por grupos y edades; términos de
sentencias impuestas y periodos cumplidos; casos en libertad a prueba o libertad bajo palabra;
informacion sobre el desarrollo y resultado [d]el tratamiento; reincidencia; y todo otro aspecto del
sistema correccional o de la justicia criminal que sea util dentro del marco de las investigaciones
criminoldgicas, para formular directrices efectivas tanto para el tratamiento correccional como
para la politica publica de todo el sistema de justicia criminal.
(K) Orientar, asesorar, evaluar, coordinar, promover y participar en el desarrollo de actitudes,
actividades y servicios encaminados a erradicar la criminalidad y propiciar la rehabilitacion de
personas que manifiesten conducta antisocial.
(') Establecer y mantener las facilidades adecuadas para implantar las medidas de seguridad segun
establecidas en el Cdédigo Penal de Puerto Rico. La responsabilidad primaria para establecer y
mantener las facilidades adecuadas para implantar la prestacion de servicios médico-asistenciales
y hospitalarios a enajenados y retardados mentalmente es del Departamento de Salud. El
Gobernador designara un funcionario quien, conjuntamente con el Departamento de Salud y la
Administracion, disefiaran un plan en virtud del cual se haga viable que el Departamento de Salud
asuma plenamente dicha funcion. En caso de que se determine que es necesario aprobar legislacion
para estructurar dicho plan se someteran las propuestas pertinentes. Si se determina que la
implantacion del plan no requiere legislacion, el Gobernador queda facultado para transferir dichas
funciones al Departamento de Salud mediante Orden Ejecutiva.

La Administracion continuara, con sujecion a las leyes aplicables, desempefiando dichas
funciones en relacion con estas personas enajenadas o retardadas mentalmente hasta que sea
efectiva la Orden Ejecutiva del Gobernador. La Administracion llevaré a cabo los convenios que
sean necesarios con el Departamento de Salud para que éste le provea toda la asistencia que sea
posible, en relacion con dichas personas, en la medida en que los recursos de dicho Departamento
lo permitan. Disponiéndose, que el Departamento de Salud, previa consulta y asesoramiento de la
Administracion, implantara un sistema de servicios médicos flexible que se adapte al plan de
rehabilitacion que se establezca para los distintos miembros de la poblacién correccional.

(m) Administrar los servicios que requieren los miembros de la poblacion correccional en los
programas de supervision electrénica, en libertad a prueba, en restriccién terapéutica, en
restriccion domiciliaria, o bajo las medidas de seguridad y en libertad bajo palabra que estén bajo
la custodia o supervision de la Administracion, tomando en consideracion, ademas, las condiciones
impuestas por la Junta de Libertad Bajo Palabra o los términos de la sentencia o medidas de
seguridad impuestas por el tribunal, segln sea el caso. A estos fines: hacer las investigaciones y
rendir los informes necesarios sobre la conducta del miembro de la poblacion correccional, hacer
las evaluaciones que se requieran y mantener coordinacion efectiva con dicha Junta o con el
tribunal.

(n) Administrar acuerdos de reciprocidad con jurisdicciones para la custodia y supervision de los
liberados y probandos.

(A) Adquirir la custodia legal de todo sumariado y sentenciado a confinamiento por orden de un
tribunal competente. Al momento de dictar sentencia, el tribunal no podra ordenar el ingreso del
sentenciado en una institucion publica o privada que no sea de naturaleza penal.
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(o) Establecer acuerdos o convenios con agencias publicas o privadas que faciliten la implantacion
de las funciones encomendadas en esta ley. Esta facultad incluira la contratacion de servicios de
custodia y alimentacion de los confinados, asi como la contratacion de la construccion,
administracion y mantenimiento de las instituciones penales con agencias o compaiiias privadas.
La Administracion establecera los criterios y requisitos de facilidades fisica[s], organizacion,
operacion, personal administrativo y de custodia y otros, que estas instituciones deberan cumplir
para tener acceso a esta contratacion y ser acreditadas como instituciones privadas de custodia.
(p) Establecer procedimientos adecuados para el manejo de toda la documentacion de la Agencia.
Todos los expedientes, documentos legales, evaluaciones, formularios, comunicaciones o
cualquier otra evidencia escrita relacionada con la poblacién correccional del sistema sera
propiedad de la Administracion de Correccion. Su uso, conservacion'y. dispoesicion se hara de
conformidad con el Reglamento que al efecto adopte el Administrador de Correccion, en armonia
con la Ley Ndm. 5 del 8 de diciembre de 1955, segin enmendada, conocida'como “Ley de la
Administracion de Documentos Publicos de Puerto Rico™ .
(g) Preparar un informe sobre los antecedentes de familia e historial social de la persona convicta
y el efecto econémico, emocional y fisico que ha causado en la victima y su familia la comision
del delito.
(r) Operar tiendas en las instituciones correccionales para facilitar la venta de productos y articulos
a los miembros de la poblacion correccional y a empleados enperiodos de emergencia, tales como
huracanes. La operacion de estas tiendas se hara con-sujecién a la reglamentacion que se apruebe
para regir las disposiciones de articulos y productas.
(s) Emitir cartas de referencias para propositos de la basqueda de empleo, en los casos meritorios
de los miembros de la poblacidn correccional que hayan demostrado un buen ajuste institucional,
gue cumplieron su sentencia o estén préximos a cumplirla y que no representen un peligro para la
comunidad. La Administracion establecera, mediante reglamento, el formato, contenido y el
procedimiento que se utilizara para expedir estas cartas de referencias.
(t) Formular junto con el Secretario de Justicia la Reglamentacion necesaria para establecer el
procedimiento para evaluar el ajuste del confinado y para expedir y tramitar la certificacion de
rehabilitacion segun establecida en el Articulo 104 del Codigo Penal del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico y en el Articulo 7 de la Ley del Mandato Constitucional de Rehabilitacion.
(u) Formular la reglamentacion necesaria para la ejecucion y supervision de las penas de restriccion
terapéutica, restriccion domiciliaria y servicios en la comunidad, segun establecidas en el Cddigo
Penal del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y los propoésitos de esta Ley.
(v) Desarrollar en coordinacion con la Corporacion de Puerto Rico para la Difusion Publica, con
la Comisién Federal de Comunicaciones y con la Policia de Puerto Rico la implantacion de
Programa de Alerta Ciudadana sobre Fuga o Evasion de Confinados Peligrosos, ademas de
promover su adopcion entre los distintos sistemas de cable, emisoras de radio y television locales.
A esos efectos, redactara un reglamento que atienda especificamente lo dispuesto en este inciso,
el cual incluira, sin que se entienda como una limitacion, lo siguiente:

(1) Criterios que definan si, en efecto ha ocurrido una fuga o evasién; entiéndase pues, que la

administracion de Correccion corrobore que en efecto se ha producido una fuga.

(2) Que se trata de un confinado peligroso. La Administracién establecera, mediante

reglamento, lo que se considera como un prisionero peligroso para activar la alerta.

(3) Criterios que ayuden a la descripcion del profugo, tales como peso, estatura, edad, entre

otros.
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(4) Que establezca que, de cumplirse con los requisitos antes mencionados, se procedera a
activar el Programa de Alerta Ciudadana sobre la Fuga o Evasion de Confinados Peligrosos.

Articulo 6. — Facultades adicionales. (4 L.P.R.A. § 1113, Edicién de 2010)

El Administrador tendra, en adicién a las que le son conferidas por esta ley, o por otras

leyes, las siguientes facultades:
(a) Adoptar un sello oficial de la Administracion, del cual se tomara conocimiento judicial.
(b) Establecer la organizacion interna de la Administracion y designar los funcionarios auxiliares
necesarios.
(c) Planificar, dirigir y supervisar su funcionamiento.
(d) Crear un plan organizativo mediante el disefio de programas0-normas cuyo punto de referencia
sea el proceso rehabilitativo adecuado para asegurar una mejor calidad de vida al miembro de la
poblacién correccional.
(e) Llevar a cabo estudios que pongan al descubierto los elementos disfuncionales del sistema
correccional y tomar las medidas que produzcan un funcionamiento integrado y eficiente.
(f) En conjuncion con los demés organismos gubernamentales del Gobierno del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, crear las condiciones necesarias para lograr las‘mayores oportunidades
para esfuerzos cooperativos y la coordinacion y planificacion.integral del sistema correccional.
(g) Estructurar de acuerdo con esta ley, la politica correccional y prescribir directrices
programaticas y normas para el régimen institucional.
(h) Asignar las labores administrativas a base de criterios que permitan el uso mas eficaz de los
recursos humanos, considerando, entre otros, 10s siguientes factores:

(1) Asignacion y distribucion racional de funciones;

(2) distribucion de poder a tono con las responsabilidades;

(3) seleccidn acertada del personal, y

(4) proveer recursos atono con las necesidades de la agencia.
(i) Nombrar, trasladar, remover y recomendar ascensos dentro del Sistema Uniforme de Rangos
de los Oficiales Correccionales, con arreglo a las leyes y reglamentos aplicables, el personal.
(J) Nombrar las comisiones, comités, juntas y otros organismos que encaucen la mas amplia
participacion ciudadana en los programas de la Administracion.
(k) Delegar en funcionarios subalternos y autorizar a éstos a subdelegar en otros funcionarios
cualquier funcion o facultad que le haya sido conferida, excepto que la facultad de nombramiento,
la de adoptar reglamentos y la de formular la politica normativa de la Administracion son
indelegables.
(I') Aprobar, enmendar y derogar reglamentos para estructurar esta ley, los cuales tendran fuerza
de ley.
(m) Preparar y administrar el presupuesto.
(n) Otorgar contratos y ejecutar los demas instrumentos necesarios al ejercicio de sus poderes.
(o) Representar a la Administracion en los actos y actividades que lo requieran.
(p) Asesorar al Gobernador, a otros funcionarios gubernamentales y a la Asamblea Legislativa de
Puerto Rico en cuanto a la politica correccional y a otras fases relacionadas de la justicia criminal.
() Evaluar periodicamente los programas y directrices, especialmente los que atafien a
prevencion, diagndstico, tratamiento y rehabilitacion, las instituciones, los recursos humanos y los
fondos disponibles, para desarrollar perspectivas y métodos que permitan reorientar la gestion
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gubernamental en consonancia con los adelantos de la ciencia y la evolucion de la problemética
puertorriquenia.
(r) Promover, auspiciar y participar en conferencias, seminarios, grupos de estudios, centros de
investigacion y toda clase de actividades educativas, o de otra indole, y establecer sistemas de
intercambio de informacidn con:

(1) Los otros componentes del sistema de justicia criminal;

(2) organismos gubernamentales;

(3) fundaciones;

(4) instituciones educativas, civicas, profesionales, industriales, o.de cualquier otra naturaleza;

para propiciar enfoques adecuados a los problemas psicosociales del pais.
(s) Con sujecion a las leyes o reglamentos aplicables, adquirir, arrendar, vender, o en cualquier
forma disponer, de los bienes necesarios para realizar los finesde esta ley.
(t) Aceptar y recibir cualesquiera donaciones o cualquier-otro tipo de ayuda, en dinero, bienes o
servicios, que provenga de personas o instituciones particulares y administrarla conforme a los
términos de la donacion y de la ley.
(u) Solicitar y obtener ayuda o asistencia en dinero, bienes o servicios del Gobierno de los Estados
Unidos, los estados federados, el Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, o cualquiera
de sus agencias, corporaciones publicas o subdivisiones politicas, para los propdsitos de esta ley,
de conformidad con la legislacion, reglamentacion, acuerdo o-contrato aplicable.

Se autoriza al Gobernador para designar al Administrador y a la Administracion como el

funcionario y la agencia que tendran a su cargo administrar cualquier programa federal que, por
su naturaleza, propdsito y alcance, esté relacionado con las funciones que se encomiendan a la
Administracion por esta ley. En esta capacidad, el Administrador debera concertar y tramitar los
convenios o acuerdos necesarios para realizar las gestiones para que el Estado Libre Asociado de
Puerto Rico pueda recibir todos los fondos y beneficios federales para llevar a cabo dichos
programas, asi com@ concertar y tramitar convenios y acuerdos con los correspondientes
organismos gubernamentales de los Estados Federados y del Gobierno Federal, debidamente
autorizados para ello, con respecto-a intercambio de informacion sobre programas, estudios e
investigaciones relacionados con los programas que lleve a cabo; siempre y cuando dichos
convenios 0 acuerdos estén dentro del marco de sus funciones y de las leyes del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico.
(v) Obtener servicios, mediante contrato, de personal técnico, profesional o altamente
especializado, o de otra indole, que sea necesaria para los programas de la Administracion,
incluyendo personal de otros departamentos o agencias del Gobierno del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico, 0 de sus instrumentalidades o corporaciones publicas, o de los municipios y de la
propia Administracion, fuera de su jornada regular de trabajo, sin sujecion al Articulo 177 del
Codigo Politico (3 L.P.R.A. § 551) y previa autorizacion de la autoridad nominadora del
organismo gubernamental donde se presta el servicio. Disponiéndose, que para poder contratar
personal de otros departamentos, agencias e instrumentalidades o corporaciones publicas del
Gobierno, asi como de los municipios, debera mediar la siguiente circunstancia: el Administrador
debera hacer gestiones para obtener ese personal de afuera de las agencias, instrumentalidades de
gobierno y municipios y haber encontrado que dicho personal no esta disponible por no aceptar o
por no reunir los requisitos para realizar las funciones.

Con relacion a la contratacion del personal de su propia administracion, ésta procedera
unicamente cuando las gestiones realizadas por el Administrador o funcionario autorizado
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evidencien: (1) que no se ha podido lograr la contratacion de personal de otros departamentos,
agencias, instrumentalidades y corporaciones publicas y los municipios y (2) que de no procederse
a la contratacion de su propio personal, los programas y servicios de la Administracion, se veran
afectados negativamente.

El Administrador deberé conservar un récord demostrativo de las gestiones realizadas para
obtener el personal y las razones por las cuales no se ha obtenido éste de afuera de los programas
de los departamentos, agencias, instrumentalidades, corporaciones publicas y municipios.

(w) Contratar, con el fin de rendir servicios profesionales en las instituciones de la Administracion
a médicos y sicologos, ya sean ciudadanos de los Estados Unidos o-extranjeros. Disponiéndose,
que para contratar médicos extranjeros que no tengan licencia permanente para ejercer la profesion
de la medicina en Puerto Rico se cumpliréd con los requisitos de la Ley Num. 96 del 29 de junio de
1963.
(x) Realizar todos los actos convenientes 0 necesarios para lograr eficazmente los objetivos que
supone la politica publica enunciada en esta ley.
(y) Remitir al gobernador y a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico anualmente un informe sobre
las actividades de la Administracidn, ajustandose a las normas establecidas para ese fin.
(2) Contratar, a manera de alianzas publico-privadas, con el Sistema de la Universidad de Puerto
Rico y con universidades o colegios privados, debidamente licenciados por la autoridad
gubernamental competente, para que  provean servicios  educativos en las instituciones
correccionales del pais.

En estos casos, se debera tener en cuenta que la politica publica gubernamental requiere
garantizar la libre competencia entre proveedores de servicios.”

TITULO Il . — Evaluaciones de la Poblacion Correccional.

Articulo 7. — Evaluaciones periédicas, proposito. (4 L.P.R.A. § 1121, Edicion de 2010)

Todos los convictos por delitos graves seran sometidos a evaluaciones periddicas a los

propositos de:
(@) Conocer y analizar su situacion social, fisica, emocional y mental, historial delictivo, e
identificar sus capacidades, intereses, motivaciones, controles y limitaciones; a los fines de
clasificarlos y determinar el plan de accion a tomar en cada caso en armonia con los principios de
tratamiento individualizado y seguridad publica enmarcados en los propoésitos de esta ley.
(b) Las evaluaciones periddicas a los convictos dispuestas en este Articulo se realizaran de la
manera que a continuacion se sefiala:

(1) Los confinados de custodia minima recibiran su revision cada doce (12) meses.

(2) Los confinados de custodia mediana recibiran su revision cada doce (12) meses.

(3) Los confinados de custodia maxima recibiran su revision cada seis (6) meses, una vez hayan

cumplido su primer afio de sentencia bajo la clasificacion de custodia maxima.

El procedimiento a ser utilizado, se realizara conforme a lo establecido en el inciso (c) del
Articulo 5 de esta Ley.
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(c) Estas evaluaciones seran practicadas por el personal de tratamiento o aquellos especialistas que
la Administracién de Correccion estime pertinente contratar o reclutar, a los fines de ofrecer
servicios de evaluacion, consultoria, asesoramiento y tratamiento.

(d) La Administracion de Correccion también podra, a tenor con las facultades que le concede el
inciso (0) del Articulo 5 de esta Ley (4 L.P.R.A. § 1112), obtener estos servicios de otras agencias
publicas y privadas de la comunidad.

(e) En casos de convictos por delitos menos grave las evaluaciones se haran a peticion del tribunal
0 cuando el personal de tratamiento de la agencia lo estime pertinente.

(f) Se explicara al miembro de la poblacién correccional el proposito y los resultados de las
evaluaciones practicadas, a excepcion de aquella informacion que se haya determinado mediante
reglamentacion al efecto que sea de caracter confidencial.

TITULO IV. — Cuerpo de Oficiales de Custodia.

Articulo 8. — Responsabilidades. (4 L.P.R.A. § 1126, Edicion de 2010)

Se creard, para formar parte del personal correccional, un cuerpo integrado por oficiales
correccionales gque tendra a su cargo la responsabilidad de custodiar a los confinados, conservar el
orden y la disciplina en las instituciones correccionales; proteger a la persona y a la propiedad,
supervisar y ofrecer orientacion social a los confinados y, ademas, desemperfiar aquellas otras
funciones que le asigne el Administrador o el funcionario en quien él delegue. Podrén, ademas,
perseguir a confinados evadidos y liberados contra quienes pesa una orden de arresto emitida por
la Junta de Libertad Bajo Palabra y aprehenderlos a cualquier hora, y en cualquier lugar, y para
ello podran utilizar las mismos medios autorizados a los agentes del orden publico para realizar
un arresto.

Formaran parte del Cuerpo de Oficiales Correccionales, los integrantes de la Unidad de
Arrestos Especiales de la Administracion de Correccion que, mediante esta ley, se crea. Los
funcionarios adscritos.a la Unidad se desempefiaran en funciones de persecucion, captura de
delincuentes evadidos de los diferentes programas e instituciones correccionales y de la
rehabilitacion del pais, y participaran en la prevencién de fugas, planes de contingencia a nivel
interno e interagencial, vigilancia, registros, escoltas, disturbios y motines. Los mismos disfrutaran
de la misma autoridad, privilegios y beneficios que se disponen para los oficiales.

El Administrador promulgar los reglamentos necesarios para regir la funcion de las personas
que integren el Cuerpo de Oficiales Correccionales. Asi también, establecerda un programa de
educacidn y adiestramiento continuo que serd compulsorio para todos los Oficiales Correccionales.
Dichos adiestramientos se realizaran por lo menos cada dos afios.

A todo miembro del Cuerpo de Oficiales Correccionales de la Administracion de Correccion
que se acoja a la jubilacion luego de veinticinco (25) afios 0 mas de servicio honroso y meritorio
al Cuerpo, que no haya sido objeto de sanciones disciplinarias en el cumplimiento del deber, se le
entregara la placa como distintivo simbdlico de tal servicio. Si el oficial correccional fallece en
servicio activo, el nimero de la placa sera retirado del Cuerpo sin que pueda asignarse a otro oficial
correccional.
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El Administrador autorizara, dentro de los cinco (5) dias laborables a partir del fallecimiento
en el cumplimiento del deber, con cargo a los gastos de funcionamiento de la Administracion de
Correccidn, un pago equivalente a dos (2) meses de salario bruto al conyuge supérstite, a sus
dependientes de no haber estado casado el Oficial Correccional, o al padre o la madre del Oficial
Correccional que no sea casado y no tenga dependientes, del miembro del Cuerpo de Oficiales
Correccionales que falleciere en el cumplimiento del deber. Este pago estard destinado para
atender los gastos generados por la emergencia que ocasiona este lamentable suceso, por lo que se
efectuard dentro de los siguientes cinco (5) dias laborables al fallecimiento del miembro del
Cuerpo. La concesion de este beneficio serd independiente de .cualquier otro beneficio o
compensacion a que tenga derecho el conyuge supérstite, o los dependientes del miembro del
Cuerpo de Oficiales Correccionales fallecido en el cumplimiento del deber. Esta aportacion se
aumentara anualmente segun los aumentos en el costo de vida; segun sea certificado por la Junta
de Planificacion.

El Superintendente de la Policia, en coordinacion con el Secretario del Departamento de
Correccién y Rehabilitacion y el Administrador de Correccion, podra autorizar a los miembros del
Cuerpo de Oficiales Correccionales que se acojan al retiro por afios de servicio y que, a su vez,
sean autorizados a tener y poseer un arma de fuego, exentos del pago de los derechos
correspondientes, a adquirir su arma de reglamento.

El Superintendente de la Policia,” el Secretario  del Departamento de Correccion y
Rehabilitacion y el Administrador de Correccion-aprobaran en conjunto la reglamentacion
necesaria para la implantacion de esta ley. En las disposiciones reglamentarias se incluirén, entre
otros aspectos, el requisito de que el Oficial Correccional gue se acoja a la jubilacién por afios de
servicios e interese adquirir a valor depreciado su.arma de reglamento y sea autorizado a tener y
poseer el arma de fuego exento del pago de los derechos correspondientes, conforme lo dispone
en la Ley NUm. 17 de 19 de Enero de 1951, conocida como la "Ley de Armas de Puerto Rico",
debe tener una buena condicion fisica y mental al momento de su retiro honroso del servicio
publico, asi como al solicitar el beneficio que se reconoce mediante esta ley y mientras sea
merecedor de tal beneficio.

TITULO V. — Régimen del Personal.

Articulo 9. — Sistema de Personal. (4 L.P.R.A. § 1131, Edicién de 2010)

La Administracion constituira un Administrador Individual, basado en el principio de
mérito. Este incluird dos categorias de empleados: (1) de carrera, y (2) de libre seleccion y
remocion, que se denominaran de confianza. Se podran crear, ademas, las clasificaciones
necesarias para reclutar personal en situaciones de emergencia o por periodos de corta duracion.
El Secretario implantard y administrara el Sistema de Personal mediante un reglamento que
someterd a la aprobacion de la Oficina Central de Asesoramiento Laboral y Administracion de
Recursos Humanos o de la agencia que la suplante. Los oficiales correccionales perteneceran al
servicio de carrera, con excepcion de los designados a los rangos de Teniente Coronel y Coronel,
quienes seran de libre seleccion y remocion. El Secretario creard una escala retributiva que rija a
los oficiales correccionales.
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Articulo 9-A. — Sistema Uniforme de Rango del Cuerpo de Oficiales Correccionales. (4
L.P.R.A. § 11314, Edicion de 2010)

El Sistema Uniforme de Rango del Cuerpo de Oficiales Correccionales sera el siguiente:
1.Cadete Correccional — Miembro del Cuerpo de Oficiales Correccionales que no haya
cumplido el requisito de adiestramiento basico.

2.0ficial Correccional — Miembro del Cuerpo de Oficiales Correccionales que haya aprobado

satisfactoriamente el adiestramiento de Cadete Correccional establecido por el Secretario.

3.Sargento — Oficial Correccional que haya sido ascendido a-Sargento, por mérito en el
servicio o luego de que haya aprobado los exdmenes correspondientes. y haya cumplido con
los requisitos establecidos en el Reglamento promulgado por el Secretario.

4.Teniente Segundo — Sargento que haya sido ascendido-a Teniente Segundo, por mérito en

el servicio o luego de que haya aprobado los exdmenes correspondientes y haya cumplido con

los requisitos establecidos en el Reglamento promulgado por el Secretario.

5.Teniente Primero — Teniente Segundo que haya sido ascendido a Teniente Primero, por

mérito en el servicio o luego de que haya aprobado los examenes correspondientes y haya

cumplido con los requisitos establecidos en el Reglamento promulgado por el Secretario.

6.Capitan — Teniente Primero que haya sido ascendido a Capitan por mérito en el servicio o

luego de que haya aprobado los exdmenes correspondientes y haya cumplido con los requisitos

establecidos en el Reglamento promulgado por el-Secretario.

7. Teniente Coronel — Persona nombrada mediante una designacién de confianza por el

Secretario que tendra a su cargo la supervision y direccion inmediata del Cuerpo de Oficiales

Correccionales en ausencia del Coronel y realizara las funciones que este ultimo le asigne.

8. Coronel — Persona nombrada mediante una designacion de confianza por el Secretario que

tendré a su cargo la supervisiony direccién inmediata del Cuerpo de Oficiales Correccionales.
(a) Los ascensos en rangos, hasta el rango de Capitan, podran concederse por mérito en el servicio,
por actos de heroismo o luego de aprobar un examen. Lo0s ascensos por actos de heroismo se
otorgaran de acuerdo a la reglamentacion que establezca el Secretario y se circunscribiran a
circunstancias objetivas que, a juicio de un hombre prudente y razonable, constituyan causa
suficiente para reconocer el valor o utilidad social de dicha accion.

Los ascensos mediante la aprobacion de un examen podran hacerse cuando surja una vacante.
Se dispondra mediante convocatoria cuales seran los requisitos para competir para ese puesto.
Todo examen se ofrecera dentro de un periodo no menor de sesenta (60) dias, ni mayor de noventa
(90) dias a partir de la publicacion de la convocatoria. Una vez el oficial correccional haya
aprobado el examen y cumplido con todos los requisitos necesarios para formar parte del registro
de elegibles, no se le podra negar el ascenso de haber el puesto disponible y existan los recursos
fiscales para cubrir el efecto presupuestario del ascenso. Cuando la cantidad de candidatos que
haya aprobado el examen y cualificado para el ascenso dentro de un mismo rango sea mayor a la
cantidad de puestos disponibles, el orden de ascenso sera establecido segun el registro de elegibles,
que se establecera conforme al reglamento en vigor.

Para el rechazo del ascenso se tomaran en cuenta aquellas querellas o investigaciones
administrativas que se desprendan del expediente del candidato. Si surgiere cualquier querella o
investigacion con posterioridad al examen, pero antes de formalizarse el ascenso, no se nombrara
a nadie al rango que corresponda hasta tanto se dilucide el caso. En caso de que algun aspirante a
ascenso sea rechazado por cualquier motivo, el Secretario debera informarle por escrito las razones
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para tal rechazo simultaneamente con la notificacién negandole el ascenso. En el caso de que el
rechazo esté fundamentado en informacion ofrecida por alguna persona durante la investigacion,
bajo ninguna circunstancia el Secretario revelara la identidad de tal persona.

El aspirante a ascenso afectado por la situacion antes descrita, tendrd hasta veinte (20) dias
laborables para contestar las razones que fundamentaron el rechazo. El Secretario, a partir del
acuse de recibo de la contestacion, tendra igual término para revocar o reafirmar su rechazo. De
no producirse contestacion escrita del Secretario dentro del término establecido, se interpretaré
como una reafirmacion del rechazo a la solicitud de ascenso. Durante el tramite de notificacion,
contestacion y reafirmacion o revocacion, no se podré ocupar el puesto o rango al que aspira el
candidato. Cumplido el procedimiento, la determinacion del Secretario sera final y firme. Se
dispone, ademas, que se resolvera perentoriamente en diez (10) dias toda querella radicada luego
de haber sido solicitado un ascenso. Cuando la cantidad de-candidatos que haya aprobado el
examen y cualificado para ascenso dentro de un mismo rango sea mayor a la cantidad de puestos
disponibles, el orden de los ascensos sera establecido segun el registro de elegibles que se
establecera conforme a la reglamentacion en vigor.

(b) Los miembros del Cuerpo de Oficiales Correccionales que asciendan a través del mérito en el
servicio tendran que cumplir con los siguientes requisitos:

1. Para la posicion de Sargento, el aspirante debera haber servido como oficial correccional

por un minimo de cinco (5) afios previos a la fecha del ascenso.

2. Para la posicion de Teniente Segundo, el aspirante debera haber servido como Sargento por

un minimo de tres (3) afios previos a la fecha del ascenso.3. Para la posicion de Teniente

Primero, el aspirante debera haber servido como Teniente Segundo por un minimo de tres (3)

afios previos a la fecha del ascenso.

4. Para la posicion de Capitan, el aspirante debera haber servido como Teniente Primero por

un minimo de cinco (5) afios previos a la fecha del ascenso.

(c) Ademas de los requisitos antes establecidos, y cualesquiera otros que disponga el Secretario
mediante reglamento, para cualificar un ascenso, los oficiales correccionales deberan cumplir con
lo siguiente:

1. No ser objeto de una investigacién.administrativa, o criminal;

2. No _haber violado ninguna disposicion de la Ley Ndm. 12 de 24 de julio de 1985, segun

enmendada, conocida como la "Ley de Etica Gubernamental del Estado Libre Asociado de

Puerto Rico", durante los cinco (5) afios previos a la fecha del ascenso; y

3. No haber sido convicto por delito grave o delito menos grave que implique depravacion

moral.

(d) Las plazas que ocupen los miembros del Cuerpo de Oficiales Correccionales que fueron
ascendidos por mérito 0 por actos de heroismo, pasaran por conversion automatica al nuevo rango.
Si dichas plazas quedan posteriormente vacantes, pasaran automaticamente al rango original.

(e) Se establecen, como medida transitoria hasta tanto se apruebe el nuevo Plan de Clasificacion y
Retribucion, las siguientes equivalencias para los puestos existentes en la Administracion de

Correccion:
1. Oficial Correccional | — ostentara el rango de Oficial Correccional.
2. Oficial Correccional Il — ostentara el rango de Sargento.
3. Oficial Correccional 111 — ostentara el rango de Teniente Segundo.

4. Oficial Correccional IV — ostentara el rango de Teniente Primero.
5. Oficial Correccional V — ostentara el rango de Capitan.
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El Secretario queda autorizado a continuar utilizando el Plan de Clasificacion y Retribucion
vigente de conformidad con las equivalencias antes sefialadas hasta tanto se adopte el nuevo Plan
de Clasificacion y Retribucién, que deberé ser aprobado por la Oficina Central de asesoramiento
Laboral y de Administracion de Recursos Humanos, previo a su implantacion.

TITULO VI. — Permisos De Los Miembros De La Poblacién Correccional Para Salir

Articulo 10. — Elegibilidad para salir; concesiéon por el Administrador. (4 L.P.R.A. § 1136,
Edicion de 2010)

Se autoriza al Administrador a conceder permiso a los confinados para salir de las instituciones
correccionales o centros de tratamiento publicos o privados donde se encuentren recibiendo
tratamiento en todo caso que se determine que la concesion de este permiso constituye una medida
conveniente y necesaria para la rehabilitacion del recluso mediante su readaptacion progresiva en
la comunidad.

En toda instancia, se entendera que la.concesion de los permisos no‘es un derecho y si una
medida de tratamiento, la cual podra ser utilizada por el Administrador de Correccién
discrecionalmente.

Se faculta al Administrador de Correccién para suspender el permiso a un confinado, cuando
del estudio y evaluacion que se haga se determine que el mismo no esta surtiendo el efecto
rehabilitador que se persigue, 0 cuando la seguridad del propio confinado o de la comunidad se
considere amenazada con su presencia en ésta.

Seréan elegibles parala consideracion de dichos permisos aquellos confinados que cumplan con
los requisitos que se ‘establecen en el Reglamento sobre Permisos a Confinados para Salir Fuera
de las Instituciones Correccionales. Cualificaran para la concesion de los mismos aquellos
confinados que conforme a la evaluacion que haga el Administrador, o los funcionarios que éste
designe, sobre la conducta, condicién fisica, emocional y moral se determine que puede
concedérsele, excepto cuando de la evaluacion se determine que tal concesion constituye una
amenaza o peligro para su propia seguridad o para la comunidad.

En aquellos casos en gue, por circunstancias especiales, el Administrador considere que es
necesario - proveer custodia al confinado, adoptara las medidas necesarias para ofrecer tal
proteccion.

El Administrador establecera, mediante reglamento, los requisitos de elegibilidad, la forma en
que habra de comprobarse la salida y regreso a la institucion, la duracion del permiso y cualquier
otra condicion para garantizar el uso adecuado del permiso de acuerdo a los factores rehabilitadores
gue medien en cada caso, asi como el procedimiento pertinente para la concesion de subsiguientes
permisos.

Cualquier confinado que no regresare a la institucion correccional o centro de tratamiento
publico o privado, donde se encuentre recluido, o que lo hiciera después de la hora indicada en el
permiso concedido, sera evaluado conforme a continuacién se dispone:

(1) Si el confinado no regresare incurrird en el delito de fuga y le seran aplicables las

disposiciones del Articulo 281 del "Cadigo Penal del Estado Libre Asociado de Puerto Rico

de 2004".
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(2) Si el regreso ocurriere dentro de las cuarenta y ocho (48) horas de haber expirado el

permiso, la situacion serd evaluada por el Administrador o los funcionarios que él designe, a

los fines de determinar si hubo razones justificadas para dicha demora, o si, por el contrario,

procede que se procese a la persona en cuestion por el delito de fuga, segun se dispone en el
inciso (1) de este Articulo.

Las violaciones de cualquier tipo de permiso concedido a clientes de la Administracion de
Correccidn se regiran por el reglamento que sobre esta materia se adopte.

Los permisos que se concedan a los confinados de conformidad con las facultades conferidas
en el inciso (b) del Articulo 5 de esta Ley, para que residan en sus hogares o en la comunidad como
parte de un programa de rehabilitacion mediante trabajo, estudio, tratamiento u otros medios, se
regirdn por las disposiciones de este Articulo y por aquellas otras disposiciones que adopte la
Administracion mediante reglamentacion dirigida a lograr los propdsitos del programa y a proteger
la sequridad de la comunidad.

Los permisos a los confinados residentes en los Hogares de Adaptacion Social estaran sujetos
a las disposiciones reglamentarias del Articulo 32 de esta Ley, los cuales deberan conformarse a
lo establecido en este Articulo, para que residan en sus hogares.

Articulo 10-A. — Inelegibilidad a programas de desvio. (4 L.P.R.A. 8 1136a, Edicion de 2010)

No seran elegibles para participar enlos programas de desvio o tratamiento y rehabilitacion
establecidos por la Administracion de conformidad con las facultades que le confiere esta ley, ni
en el Programa de Hogares de Adaptacion Social, las siguientes personas:

(a) Toda persona convicta que esté cumpliendo sentencia por los siguientes delitos:

(1) Asesinato; violacion; incesto; sodomia 0 actos lascivos o impudicos cuando la victima fuera

menor de catorce (14) afios.

(2) Violaciones a la Ley Num.4 de 23 de junio de 1971, segun enmendada, conocida, como

"Ley de Sustancias Controladas de Puerto Rico", excepto las violaciones al Articulo 404 de

dicha Ley.

(3) Violaciones a la Ley Num. 134 de 28 de junio de 1969, segiin enmendada, conocida como

"Ley de Explosivosde Puerto Rico".

(b) Toda persona convicta por la comision de cualquier delito grave que no sea de los incluidos en
el inciso (a) de este Articulo, hasta que haya cumplido por lo menos un veinte (20) por ciento de
la sentencia de reclusion en una institucion penal, excluyendo toda clase de bonificaciones, y se
determine por el Administrador de Correccion que no representa una amenaza para la comunidad.
(c) Toda persona convicta por delito grave a la cual se le haya hecho una determinacién de
reincidencia agravada o reincidencia habitual de conformidad a las disposiciones de la Ley Nium.
115 de 22 de julio de 1974, conocida como "Cddigo Penal del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico".

(d) Toda persona convicta mientras no haya satisfecho la pena especial dispuesta en el Articulo
49-C de la Ley NUm. 115 de 22 de julio de 1974, segun enmendada, o su equivalente, el Articulo
67 del nuevo Codigo Penal del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

(e) Toda persona sentenciada a una pena de reclusion bajo el nuevo Cédigo Penal del 2004, por un
delito grave en todos sus grados, o en reincidencia en todos sus grados.

Se podra excluir de la aplicacion de las disposiciones de este Articulo a los confinados bajo la
custodia de la Administracion que confronten problemas de salud con prognosis de vida corta y
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con condiciones fisioldgicas limitantes. Para que proceda esta exclusion deberd mediar una
recomendacion del Programa de Salud Correccional acompafiada de una certificacion médica del
confinado con la prognosis de vida. Ademas, los confinados no deben de constituir peligro para la
comunidad.

Nada de lo dispuesto en este Articulo menoscaba el deber de la Administracion de Correccion
de proveer tratamiento y rehabilitacion conforme a lo dispuesto en esta Ley y en la Ley del
Mandato Constitucional de Rehabilitacion.

Articulo 10-B. — Violacion de normas del programa; penalidad. (4 L.P.R.A. § 1136b.)

Cuando un participante en un programa de desvio o tratamiento y rehabilitacion establecido
por la Administracion, incluyendo los Hogares de Adaptacion. Social, infrinja las normas y
condiciones del programa, sera reingresado de inmediato en una institucién correccional y se
procedera con el trdmite para la revocacion del beneficio. Una vez la determinacion de revocar sea
final y firme, el periodo de tiempo que el confinado.estuvo participando del programa de desvio o
tratamiento y rehabilitacion, incluyendo los Hogares de Adaptacion Social, no se le abonard como
tiempo cumplido de la sentencia.

TITULO VII. — Transferencia De Funciones.

Articulo 11. — Transferencia de programas y funciones. (4 L.P.R.A. § 1141, Edicion de 2010)

Se transfieren a la-Administracion todos los programas de correccion que, a la fecha de
vigencia de esta ley, estén bajo jurisdiccion y administracion del Departamento de Justicia.

Se transfierenal Administrador las funciones, facultades y obligaciones impuestas por la Ley
num. 60, de 30 de mayo de 1973 (3 L.P.R.A.§ 401 a 401x), al Secretario de Justicia, en relacion
con el tratamiento y rehabilitacion de los convictos adictos y de convictos alcohdlicos, excepto las
obligaciones que le impone al Secretario de Justicia el Articulo 13 (a) de dicha ley [3 L.P.R.A. 8§
4011 (a)].

En cuanto al tratamiento y rehabilitacion de clientes de la Administracion en instituciones bajo
la jurisdiccion del Departamento de Servicios Contra la Adiccion, el Administrador seguird el
procedimiento establecido en la Ley Num. 60, de 30 de mayo de 1973 "Ley Organica del
Departamento de Servicios contra la Adiccion de Puerto Rico" y en los reglamentos que en
coordinacion promulguen la Administracion de Correccién y dicho Departamento.

Articulo 12. — Libertad a prueba; programa. (4 L.P.R.A. § 1142, Edicién de 2010)

En relacion con el programa de libertad a prueba, el Gobernador nombrara un funcionario que,
conjuntamente con el que nombre el Presidente del Tribunal Supremo y el Administrador de
Correccion, haran las siguientes determinaciones:

(a) Recomendar en qué momento debe ser transferido a la Administracion, en virtud de Orden

Ejecutiva del Gobernador, el personal del programa de libertad a prueba que opera actualmente

en la Rama Judicial.
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(b) Determinar las facilidades, propiedad, récord y otros materiales que deban transferirse a la
Administracion de Correccidn por ser necesarios para estructurar la fase del programa de
libertad a prueba que se le encomienda por ley.

(c) Tomar cualquiera otra determinacion para asegurar el desarrollo normal de los programas
de libertad a prueba, segun quedan reestructuradas por ley.

Articulo 13. — Transferencias adicionales; normas; personal. (4 L.P.R.A. § 1143, Edicién de
2010)

En relacion con las funciones y programas que se transfieren a la Administracion regiran,
ademas de lo dispuesto en esta ley, las siguientes normas:
(a) Se traspasara a la Administracion y se utilizara para los-fines y propoésitos de esta ley, toda
propiedad o cualquier interés en ésta; récord, archivos y documentos; asignaciones y. recursos
disponibles o a ser hechos disponibles en el futuro, incluyendo sobrantes; acciones, activos y
acreencias, de toda indole; obligaciones y contratos, de cualquier tipo; licencias, permisos y otras
autorizaciones y el personal que, a la fecha en que sea efectivo el traspaso, esté prestando servicios
en las actividades o programas transferidos.
(b) Se garantiza a todos los empleados que sean transferidos a la Administracion de Correccion y
que fueron nombrados en virtud de la Ley NUm. 345 de 12 de mayo de 1947, segin enmendada,
conocida como "Ley de Personal " los derechos adquiridos bajo la ley antes mencionada, o de
otras leyes aplicables, asi como los derechos, privilegios, obligaciones y status respecto a
cualquier sistema o sistemas existentes de pension, retiro o fondo de ahorro y préstamo, al cual
estuvieron afiliados.
(c) Todos los reglamentos que gobiernan la operacién de las funciones y programas transferidos,
que estén vigentes a la fecha en que tenga efectividad la transferencia y que sean compatibles con
esta ley, continuaran en vigor hasta que sean sustituidos, enmendados o derogados por el
Administrador.

Articulo 14. — Adopcion de medidas transitorias. (4 L.P.R.A. § 1144, Edicion de 2010)

El Gobernador tendra facultad para adoptar aquellas medidas transitorias y tomar las
decisiones necesarias para que se efectle la transferencia ordenada por esta ley sin que se afecte
la programacion normal de las funciones transferidas.

El Secretario de Justicia, o la persona en quien él delegue, conjuntamente con el funcionario que
designe el Gaobernador, haran las determinaciones en cuanto al personal de los programas
transferidos que habra de retener el Departamento de Justicia, en base a que su labor administrativa
comprende también otros servicios o programas del Departamento de Justicia.

Articulo 15. — Transferencias mediante orden ejecutiva. (4 L.P.R.A. 8 1145, Edicion de 2010)

El Gobernador queda facultado para transferir gradualmente a la Administracion, mediante
Orden Ejecutiva, las funciones y programas que estén estrechamente relacionados con los
encomendados a la Administracion por esta ley. EI Gobernador remitira copia de estas ordenes
ejecutivas a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico en la sesidn ordinaria o extraordinaria mas
cercana a la fecha en que se expida la orden.
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TITULO VIII. — Bonificacion por Buena Conducta.

Articulo 16. — Sistema de rebaja de términos de sentencias. (4 L.P.R.A. § 1161, Edicion de
2010)

Toda persona sentenciada antes de la vigencia del nuevo Codigo Penal del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico a cumplir término de reclusion en cualguier institucion o que esté
disfrutando de un permiso concedido a tenor con lo dispuesto en esta Ley o que se encuentre
recluida en cualquier entidad gubernamental o privada como parte de un programa de
rehabilitacion o disfrutando de libertad bajo palabra, que observare buena conducta y asiduidad,
tendra derecho a las siguientes rebajas del término de su sentencia, las cuales se computaran desde
su admisién a la institucion de que se trate o desde que se concede la libertad bajo palabra:

(a) por una sentencia que no excediere de quince (15) afios, doce (12) dias en cada mes, o

(b) por una sentencia de quince (15) afios 0 mas, trece (13) dias por cada mes.

Dicha rebaja se hara por el mes natural y si la sentencia contuviere una fraccion de mes, bien
al principio o al fin de dicha sentencia, se le abonaran dos (2) dias por cada cinco (5) dias o parte
de los mismos, contenidos en dicha fraccion.

La deduccion por buena conducta y asiduidad pedra hacerse durante el tiempo que hubiere
permanecido privada de su libertad cualquier persona acusada de cometer cualquier delito publico,
de ser sentenciada por los mismas hechos por los cuales hubiere sufrido dicha privacion de libertad.

Se excluye de los abonos que establece este Articulo toda conviccion que apareje pena de
reclusién de noventa y nueve (99) afios, toda conviccion que haya dado lugar a una determinacion
de reincidencia agravada o de reincidencia habitual conforme establecen los incisos (b) y (c) del
Articulo 62 de la Ley Num. 115 de 22 de julio de 1974, segin enmendada, conocida como el
"Codigo Penal del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", la conviccion impuesta en defecto del
pago de una multa o aquella que deba cumplirse en afios naturales.

También se excluye de los abonos dispuestos en este Articulo a toda persona sentenciada a una
pena de reclusion bajo el nuevo Cadigo Penal del 2004.

Disponiéndose, que todo confinado sentenciado a una pena de noventa y nueve afios antes del
dia 20 de julio de 1989, incluyendo aquel confinado cuya conviccion haya dado lugar a una
determinacion de reincidenciaagravada o de reincidencia habitual, ambas situaciones conforme al
Caodigo Penal derogado, sea bonificado como lo estipula el inciso (b) de este Articulo, en el
computo méaximo y minimo de su sentencia.

Articulo 17. — Abonos por trabajo, estudio o servicios. (4 L.P.R.A. 8 1162, Edicion de 2010)

A toda persona sentenciada por hechos cometidos con anterioridad de o bajo la vigencia del
nuevo Codigo Penal del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, a cumplir pena de reclusién, en
adicion a las bonificaciones autorizadas en el articulo anterior, el Administrador de Correccion
concedera las bonificaciones a razén de no mas de cinco (5) dias por cada mes en que el recluso
esté empleado en alguna industria o que esté realizando estudios como parte de un plan
institucional, bien sea en la libre comunidad o en el establecimiento penal donde cumple su
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sentencia, y preste servicio a la institucion penal durante el primer afio de reclusion. Por cada afio
subsiguiente podra abonarse hasta siete (7) dias por cada mes.

Si la prestacion de trabajo o servicios por los confinados fuere de labores agropecuarias, el
Administrador de Correccion deberad conceder abonos mensuales hasta un monto no mayor de siete
(7) dias durante el primer afio de reclusion y hasta un monto no mayor de diez (10) dias mensuales
durante los periodos de reclusion subsiguientes al primer afio.

Los abonos antes mencionados podrén efectuarse durante el tiempo en que hubiere
permanecido privada de su libertad cualquier persona acusada de cometer cualquier delito pablico,
de ser sentenciada por los mismos hechos por los cuales hubiere sufride-dicha privacion de libertad,
sujeto a lo dispuesto en los parrafos anteriores.

Los abonos dispuestos en el segundo parrafo de este Articulo podrén hacerse también por razén
de servicios excepcionalmente meritorios o en el desempefio-de deberes de suma importancia en
relacion con funciones institucionales.

Los abonos dispuestos podran hacerse también por razon de servicios excepcionalmente
meritorios o en el desempefio de deberes de suma importancia en relacion con funciones
institucionales.

En el caso de personas sentenciadas a una pena de reclusion por delitos cometidos bajo el
nuevo Cadigo Penal del 2004, el Administrador.de Correccion podra, conceder abonos a razon de
un dia por cada mes que el recluso esté empleado, o esté realizando estudios o preste servicios a
la institucion penal, o por servicios excepcionalmente meritorios o de suma importancia.

Disponiéndose, que todo confinado sentenciado a una pena de noventa y nueve afios antes del
dia 20 de julio de 1989, incluyendo aquel confinado cuya conviccion haya dado lugar a una
determinacion de reincidencia agravada o de reincidencia habitual, ambas situaciones conforme al
Cadigo Penal derogado, sea bonificado a tenor.con lo dispuesto en este Articulo.

Articulo 18. — Castigo por mala conducta. (4 L.P.R.A. § 1163, Edicion de 2010)

Toda mala conducta sera castigada con la rebaja o la cancelacion de los abonos por buena
conducta y si ésta fuere repetida o de caracter grave, la persona serd sometida a mayor rebaja o a
cancelacion parcial o total de abonos.

El' Administrador adoptard no mas tarde de los ciento veinte (120) dias a partir de la fecha
de vigencia de esta ley un reglamento para la concesion, disfrute, rebaja y cancelacion de los
abonos provistos en el Articulo 16 de esta Ley (4 L.P.R.A. § 1161), en el cual establecera, entre
otros, lo siguiente:

(@ ElI comportamiento del confinado constitutivo de buena conducta, cuya continua
observancia o asiduidad, daré lugar a la concesién y disfrute de estos abonos;

(b) aquellos actos perpetrados por el confinado que constituyan mala conducta, clasificandolos
por la seriedad y gravedad de los actos y la sancion que éstos conllevan, las cuales incluiran
amonestacion, rebaja o cancelacion parcial o total de los abonos;

(c) el sistema de evaluacién de la conducta de los confinados que dé lugar a la concesion,
disfrute, suspension, rebaja y cancelacion de los abonos;

(d) las sanciones que se impondran por la observancia repetida de mala conducta, y

(e) el procedimiento que utilizara para la concesion, disfrute, suspension, rebaja y cancelacion
de los abonos que garantice el debido proceso de ley y para orientar a los confinados sobre los
alcances del sistema de bonificacion.
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Articulo 19. — Abonos en cérceles municipales. (4 L.P.R.A. § 1164, Edicion de 2010)

Los que cumplan sentencia en las carceles municipales, que acepten el trabajo a que se les
dedique dentro o fuera de éstas, observando, a la vez, buena conducta, tendran derecho a un abono
en su sentencia a razén de un dia por cada cinco o fraccién mayor de dos (2) dias.

Articulo 20. — Reglamentacion de abonos. (4 L.P.R.A. § 1165, Edicién de 2010)

Se autoriza al Administrador a adoptar reglamentos referentes-a la concesion, cancelacion
y restitucion de abonos por buena conducta, trabajo y estudios o servicio excepcionalmente
meritorio o de suma importancia, de acuerdo con esta Ley y las normas dispuestas en el nuevo
Cadigo Penal del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Para ser acreedor a los beneficios de bonificaciones por buena conducta; trabajo y estudio,
el convicto debera haber satisfecho la pena especial que establece el Articulo 49-C de la Ley 115
de 22 de Julio de 1974, segin enmendada [33 L.P.R.A. § 3214].

TITULO IX. — Compensaciones A Miembros De La Poblacion Correccional Por Accidentes
Del Trabajo.

Articulo 21. — Aplicacion de la Ley de Compensaciones por Accidentes del Trabajo a
miembros de la poblacion correccional. (4 L.P.R.A. § 1181, Edicién de 2010)

Se hacen extensivas las disposiciones de la Ley Num. 45 de 18 de abril de 1935, segun
enmendada (11 L.P.R.A. 8§ 1 et seq.), conocida como "Ley de Compensaciones por Accidentes del
Trabajo", a los accidentes y enfermedades ocupacionales que, conforme a dichas secciones, sean
compensables, que sufran los miembros de la poblacion correccional, empleados, segun lo autorice
esta ley.

En igual forma; la "Ley de Compensaciones por Accidentes del Trabajo" cobijara a los
miembros de la poblacion correccional asignados a labores o proyectos que se realicen bajo la
propia Administracion de la Corporacion de Empresas de Adiestramiento y Trabajo (C.E.A.T.).

La entidad que utilice al miembro de la poblacién correccional preparara en duplicado los
informes de accidentes dentro del término sefialado por la ley y enviara copia al Administrador.
En casos de lesiones que requieran cualquier tipo de tratamiento especializado que no pueda
ofrecerse convenientemente en la propia institucion, el Administrador autorizara la reclusién del
lesionado en un hospital designado por el Administrador del Fondo del Seguro del Estado, o en el
que se seleccione de comun acuerdo por el Administrador del Fondo del Seguro del Estado v el
Administrador.

La responsabilidad de la custodia del miembro de la poblacién correccional mientras reciba
tratamiento correspondera a la Administracion.

No se pagara compensacion por incapacidad transitoria (dietas) a la poblacion correccional
durante el tiempo que dure su prision. Estas dietas podran percibirse solamente por aquellos que
sean puestos en libertad antes de que haya cesado su incapacidad y mientras se les dé de alta. Los
pagos por concepto de compensacion por incapacidad parcial o total permanente se haran a nombre
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del miembro de la poblacion correccional, pero se remitiran para los fines de ley que correspondan
al Administrador, mientras dure la prision.

Articulo 22. — Servicios de miembros de la poblacion correccional; base de salario. (4
L.P.R.A. § 1182, Edicion de 2010)

Las entidades que utilicen los servicios de miembros de la poblacion correccional vendran
obligadas a incluirlos en su némina, a los fines de esta ley, a base del salario que perciban, el que
para fines del informe de néminas a ser rendido anualmente al Administrador del Fondo del Seguro
del Estado no podra ser menor de ocho dolares ($8.00, Edicion de 2010) semanales o la que
establezca en el futuro el Administrador del Fondo del Seguro del Estado por autoridad de ley.
Sera obligacion de estas entidades incluir anualmente en.sus-presupuestos de gastos fondos
suficientes para cubrir el pago de primas que corresponda por razon de utilizacion de miembros de
la poblacion correccional.

Articulo 23. — Récord detallado de accidentes; representacion legal. (4 L.P.R.A. § 1183,
Edicion de 2010)

El Administrador llevard constancia detallada de® los accidentes y enfermedades
ocupacionales que sufran los miembros de la poblacion correccional mientras se ocupen en las
actividades previstas por esta ley y de sus reclamaciones. Ademas, gestionara la designacion de un
representante legal para que represente al miembro de la poblacién correccional en cualquier
gestion o comparecencia que sea hecesaria ante el Administrador del Fondo del Seguro del Estado,
la Comisidn Industrial, o los tribunales, que se relacionen con la reclamacion a que tenga derecho
el miembro de la poblacién correccional bajo las disposiciones de la "Ley de Compensaciones por
Accidentes del Trabajo"™ (11 L.P.R.A. 8§ 1 et seq.). El término apelativo contra las decisiones del
Administrador o de las resoluciones de la Comision Industrial empezara a contarse desde la fecha
en que se notifique al lesionado por conducto de la Administracion.

Articulo 24. — Miembro de la poblacion correccional fallecido con motivo de accidente,
beneficiarios. (4 L.P.R.A. § 1184, Edicion de 2010)

Para determinar quiénes son los beneficiarios de un miembro de la poblacién correccional
fallecido con motivo de accidente del trabajo se utilizaran las mismas normas que se aplican para
casos de otros obreros o empleados. En ausencia de personas que, como cuestion de hecho,
dependen del miembro de la poblacién correccional al tiempo de su muerte, se consideraran
dependientes aquellos familiares que hayan dependido del causante antes de éste empezar a
cumplir su condena, si cualificaren por los demas conceptos y fueren personas necesitadas. En
ausencia de estas, tendran derecho aquellos que, aungue no hayan dependido nunca del miembro
de la poblacién correccional fallecido, sean, al momento del fallecimiento, personas indigentes.
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Articulo 25.—Reglamentos - Aplicacion de la Ley de Compensaciones por Accidentes de
Trabajo. (4 L.P.R.A. § 1185, Edicion de 2010)

El Administrador del Fondo del Seguro del Estado queda autorizado para promulgar los
reglamentos necesarios para llevar a cabo los propoésitos de esta ley, en lo que concierna a la
aplicacion de la “Ley de Compensaciones por Accidentes de Trabajo” (11 L.P.R.A. § 1 et seq.)

Articulo 26. — Gestion propia de la Administracion. (4 L.P.R.A. § 1186, Edicion de 2010)

Se autoriza al Administrador para promulgar los reglamentos necesarios para estructurar
las disposiciones de esta ley, en lo que concierna a la gestion propia de la Administracion.

TITULO X. — Hogares de Adaptacion Social (Halfway Houses)

Articulo 27. — Propositos de Hogares de Adaptacion Social. (4 L.P.R.A. § 1201, Edicion de
2010)

El Administrador establecerd Hogares de Adaptacion Social (en adelante mencionados

como Hogares) donde podrén trasladar a miembraos de la poblacion correccional con el propdsito
de facilitar su retorno a la libre.comunidad de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 10-A de
esta Ley (4 L.P.R.A. la § 1136a).
Los miembros de la poblacién correccional habran de residir en dichos Hogares para facilitar el
desarrollo, a través de éstos, de programas especiales en la libre comunidad, tales como orientacion
vocacional y ocupacional, servicios. psicolégicos, orientacion sobre problemas de familia,
orientacion previaa las salidas, entrevistas para empleos e iniciacién en empleos previa extincion
de la sentencia o de la salidaen libertad bajo palabra, en los casos que apliquen y cualesquiera
otros con propasitos rehabilitativos.

El disefio de las facilidades de estos Hogares que se necesiten para ofrecer estos servicios
se llevara a cabo con el asesoramiento de la Administracion de Servicios de Salud Mental y contra
la Adiccion adscrita al Departamento de Salud para garantizar que aunque se mantengan las
medidas de seguridad necesarias, el ambiente prevaleciente sera el propietario para la salud sico-
social facilitando asi la rehabilitacion del cliente.

Articulo 28. — Traslados de convictos. (4 L.P.R.A. 8 1202, Edicion de 2010)
El Administrador, tomando en consideracion el informe presentencia, en aquellos casos en
que lo hubiere, el historial social, diagndstico sicologico, informe de entrevistas sociales, evidencia

de buena conducta o cualquier otra prueba pertinente, podra ordenar el traslado del confinado al
Hogar de Adaptacion Social.
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Articulo 29. — Aportacion por los miembros de la poblacion correccional; fondos. (4
L.P.R.A. § 1203, Edicion de 2010)

Los miembros de la poblacion correccional residentes en los Hogares aportaran una
cantidad de dinero bajo bases individuales, conforme a la reglamentacion que apruebe el
Administrador. Los fondos obtenidos por concepto de dichas aportaciones ingresaran en un fondo
especial que, por esta ley se crea, denominado Fondo para el Desarrollo de Programas de Hogares
de Adaptacidn Social. Se ingresara también en este fondo el dinero que haya disponible en el fondo
creado por el Articulo 7 de la Ley NUm. 8 de 17 de abril de 1970.

El dinero ingresado en el Fondo Especial creado en este Articulo se depositara en el Tesoro
Estatal.

Los recursos econdémicos del fondo creado en este seccion se utilizaran para el desarrollo
del Programa de Hogares de Adaptacion Social, el beneficio individual y colectivo de los propios
miembros de la poblacion correccional, segln se disponga en los Reglamentos de los Hogares de
Adaptacion Social.

Articulo 30. — Donaciones recibidas; fondo especial. (4 L.P.R.A. § 1204, Edicion de 2010)

Se autoriza al Administrador a aceptar, a nombre del Gobierno del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico, donaciones cuyo fin sea ayudar a llevar a cabo los programas de Hogares. En
aquellos casos en que la donacién sea hecha en dinero, los fondos recibidos ingresaran en el fondo
especial que se establece en el Articulo 29 de esta Ley (4 L.P.R.A § 1203) para ser utilizados para
los propositos dispuestos en la donacion.

Articulo 31. — Falta de regresar a la institucion. (4 L.P.R.A. § 1205, Edicion de 2010)

Cualquier-confinado que dejare de regresar a la institucion o que lo hiciera después de la
hora indicada en el permiso que se le haya concedido, quedara sujeto a lo dispuesto en el Articulo
10 de esta Ley.

Articulo 32. — Reglamentos para la administracion de Hogares. (4 L.P.R.A. § 1206, Edicion
de 2010)

El ‘Administrador adoptara un reglamento para la administracion de los Hogares,
incluyendo el procedimiento de transferencia de la institucion al Hogar de Adaptacion Social, asi
como el reingreso de cualquier miembro de la poblacion correccional a otra institucion y todos los
demas aspectos relacionados con los programas de rehabilitacion que se desarrollen a través de
estos Hogares.
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TITULO XI.— Tiendas en las Instituciones.

Articulo 33. — Operacion de las Tiendas. (4 L.P.R.A. § 1223, Edicion de 2010)

Se autoriza al Departamento a establecer y operar tiendas en las instituciones y facilidades
correccionales para facilitar la venta de productos y articulos a los miembros de la poblacion
correccional. La operacion de estas tiendas se hara con sujecion a la reglamentacion que se apruebe
para regir la disposicion de articulos y productos, contabilizar los. fondos y fiscalizar estas
actividades y garantizar la seguridad en las instituciones.

Las tiendas que se establezcan en las facilidades institucionales de la Administracion sélo
venderan los articulos o productos autorizados mediante la- reglamentacion que apruebe el
Administrador, en conjunto con el Secretario de Correccién y Rehabilitacién, segun lo dispuesto
por la Ley NUm. 170 de 12 de Agosto de 1988, sequn enmendada (3 L.P.R.A. 8§ 2101 et seq.),
conocida como "Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico" . La venta a estos miembros de la poblacion correccional constituira un privilegio
que podré suspenderse, temporal o permanentemente, por justa causa. Esta reglamentacion sélo
aplicara a los miembros de la poblacién correccional y podra autorizar la venta a los empleados
residentes cuando las circunstancias del trabajo lo justifiquen. La venta a los miembros de la
poblacién correccional sera con cargo al dinero que cada uno tenga depositado en su cuenta
establecida en el Fondo Especial en el Tesoro Estatal creado en esta ley.

El Departamento podra operar directamente las tiendas que establezca segun se dispone en
este Articulo o mediante concesion u otro acuerdo con agencias gubernamentales, corporaciones
o0 instrumentalidades publicas, municipios 0 personas o entidades con o sin fines de lucro. Toda
concesion o acuerdo que se formalice conforme a lo dispuesto en este Articulo deberd estar
precedido por un estudio sobre la viabilidad y conveniencia de esta delegacion y de la duracion de
estas concesiones; contratos o acuerdos y-se hara conforme al procedimiento de subasta, sujeto a
evaluaciones periddicas y ala autoridad del Departamento para continuar o terminar estos
contratos a fin de garantizar el. cumplimiento de las condiciones impuestas, garantizando asi la
administracion optima. de estas tiendas.

El Departamento proveera hasta donde le sea posible, los espacios necesarios para la
operacion de las tiendas en las-facilidades institucionales ya fuere gratuitamente o mediante
arrendamiento por un canon razonable.

Los dineros obtenidos de la operacidn de las tiendas se contabilizaran de forma separada
de cualesquiera otros fondos que posea el Departamento.

El Administrador en conjunto con el Secretario de Rehabilitacion y Correccion revisara
anualmente los procedimientos relacionados a la administracion de las tiendas y establecera toda
norma que entienda necesaria para optimizar el uso de la misma por parte de los miembros de la
poblacién correccional.

Articulo 34. — Fondos especiales. (4 L.P.R.A. 8 1224, Edicion de 2010)

Los dineros obtenidos mediante la implantacién de las tiendas ingresaran en un Fondo
Especial denominado "Fondo de las Tiendas del Departamento de Rehabilitacion y Correccion®,
el cual se crea en el Departamento de Hacienda. Estas cantidades, asi como cualquier otro recurso
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que ingrese a este Fondo Especial, seran utilizadas para sufragar los gastos de funcionamiento de
las tiendas y programas del Departamento y para el beneficio individual o colectivo de los propios
miembros de la poblacién correccional, segln se disponga por reglamento.

El Departamento podra, ademas, utilizar los recursos de dicho Fondo para compensar; en
todo o en parte, los gastos en que haya incurrido el Departamento o el Gobierno de Puerto Rico
por razon de violaciones cometidas por parte de la poblacion correccional a las leyes, normas o
reglamentacion que les sean aplicables durante el periodo de custodia o confinamiento.

El Secretario podra aceptar y recibir a nombre del Gobierno de Puerto Rico, para ser
utilizado en relacion con la operacion de las tiendas, cualesquiera bienes y articulos cedidos
gratuitamente. Esto incluye articulos de promocién y productos de compras, los cuales se
contabilizaran y aceptaran conforme a las normas establecidas. Las deudas y obligaciones de las
tiendas privatizadas no seran deudas u obligaciones del Gobierno de Puerto Rico.

Articulos 35 - 39. — Derogados. [Ley Num. 47 de 6 de Agosto de 1991, Art. 28] (4 L.P.R.A. §
1216 a 1222 nota, Edicion de 2010)

TITULO XII. — Cuentas Bancarias — Dinero De La Poblacion Correccional.

Articulo 40. — Cuentas bancarias de los miembros de la poblacion correccional. (4 L.P.R.A.
§ 1231, Edicion de 2010)

Se autoriza la creacion de cuentas bancarias, a nombre de cada una de las instituciones de
la Administracion, en las cuales se ingresaran:
(@) Todos los dineros y valores que se recibande los miembros de la poblacién correccional al
éstos ingresar en una institucion;
(b) todos los dineros y valores que se reciban para los miembros de la poblacion correccional, de
sus familiares o de particulares, mientras el miembro de la poblacion correccional esté en la
institucion;
(c) toda retribucion devengada por los miembros de la poblacién correccional por concepto de
servicios prestados a cualquier entidad, e
(d) ingresos por cualquier otro concepto que se reciban en las instituciones para los miembros de
la poblacion correccional.

Articulo 41. — Oficial Recaudador, nombramiento. (4 L.P.R.A. § 1232, Edicion de 2010)
El Secretario de Hacienda, en consulta con el Administrador, nombrara en cada institucion

un Oficial Recaudador, quien sera responsable de recibir, custodiar y depositar en la cuenta
bancaria estos dineros, valores e ingresos.
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Articulo 42. — Oficial Pagador Especial, nombramiento. (4 L.P.R.A. § 1233, Edicién de 2010)

El Secretario de Hacienda, en consulta con el Administrador, nombraré en cada institucion
un Oficial Pagador, quien sera responsable de efectuar los desembolsos con cargo a la cuenta
bancaria.

Articulo 43. — Deposito Especial Dineros de Confinados. (4 L.P.R.A. § 1234, Edicion de 2010)

El Secretario de Justicia traspasara, a las respectivas cuentas bancarias que se establezcan,
los saldos existentes en sus libros de las cuentas Depoésito Especial Dineros de Confinados,
correspondientes a los ingresos de aquellos clientes que, a la fecha en que entre en vigor esta ley,
estén recluidos. Aquellas cantidades restantes en las cuentas- Deposito Especial Dineros de
Confinados, seran retenidas por el Secretario de Hacienda para continuar su liquidacion a tenor
con las disposiciones de las Secciones 1y 2 de la Ley NUim. 409, de 13 de mayo de 1947, segun
enmendada.

Articulo 44. — Saldos en las cuentas bancarias. (4 L.P.R.A. § 1235, Edicion de 2010)

Después de la vigencia de esta ley, todos les saldos pertenecientes a miembros de la
poblacion correccional que hubieren sido puestos €n libertad y cuyo paradero se desconozca, que
permaneciere en las cuentas bancarias de las instituciones por tres (3) 0 mas afios después que los
miembros de la poblacion correccional hubieren sido puestos en libertad sin habérsele[s] efectuado
el reintegro correspondiente, seran transferidos a una cuenta de depdsito en los libros del Secretario
de Hacienda. La liquidacién de dicha cuenta de depésito especial se llevard a efecto de
conformidad con las disposiciones de las Secciones 1y 2 de la Ley Num. 409 de 13 de mayo de
1947, segiin enmendada.

Articulo 45. — Reglamentacion de fondos depositados en cuentas bancarias. (4 L.P.R.A. 8§
1236, Edicion de 2010)

El Secretario de Hacienda; en consulta con el Administrador promulgara la reglamentacién
necesaria para el recibo, depésito y desembolso de los fondos depositados en las cuentas bancarias

cuya creacion se autoriza y para establecer las medidas de control interno y la contabilizacion de
las operaciones.

TITULO XIlII. — Convictos De Otras Jurisdicciones.
Articulo 46. — Reclusion de personas convictas de un delito contra las leyes de los Estados

Unidos. (4 L.P.R.A. § 1245, Edicion de 2010)

El Administrador recibird y recluira en la institucion de la Administracién que determine,
de acuerdo con los términos del mittimus o auto de prision que haya expedido autoridad
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competente, y guardaré con toda seguridad hasta que sean puestas en libertad en el debido curso
de la ley, a todas las personas acusadas, o hasta ahora o de aqui en adelante convictas, de un delito
contra las leyes de los Estados Unidos de América.

El Administrador sera responsable si dejare de recibir y de recluir con toda seguridad a las
personas, hasta ahora o de aqui en adelante convictas, que les sean entregadas bajo la autoridad de
los Estados Unidos de América, e incurrird en los castigos y penalidades sefialados a faltas
semejantes en el caso de personas recluidas bajo la autoridad de El Pueblo de Puerto Rico.

Articulo 46-A. — Convenios para el recibo, reclusion y gastos de-manutencion y cuidado de
personas detenidas. (4 L.P.R.A. § 1245a, Edicion de 2010)

Se autoriza al Administrador a suscribir con el Procurador General (Attorney General ) de
Estados Unidos o su representante, aquellos convenios, pactos o contratos necesarios para regir
todo lo referente al recibo, reclusion y gastos de manutencion y cuidado de personas detenidas
para investigacion bajo las leyes federales de inmigracion y naturalizacion.

Articulo 47. — Personas naturales recluidas en instituciones federales o estatales. (4 L.P.R.A.
§ 1246, Edicion de 2010)

Se autoriza al Administrador para aceptar y recluir en las instituciones de la
Administracion, hasta donde las facultades y medios econémicos del Gobierno del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico lo permitan, a personas naturales de Puerto Rico convictas y que se hallen
cumpliendo sentencia en una institucion correccional federal o de cualquiera de los estados de los
Estados Unidos de América, el Distrito de Columbiay las Islas Virgenes, para que estos convictos
terminen el término de su reclusion en las instituciones de Puerto Rico.

Articulo 48. — Convictos trasladados, gastos. (4 L.P.R.A. § 1247, Edicién de 2010)

Se autoriza al Administrador a suscribir con las autoridades federales o con las autoridades
de cualquiera de los estados de los Estados Unidos, el Distrito de Columbia y las Islas Virgenes
aquellos convenios, pactos o contratos necesarios para regir todo lo referente a los gastos que
acarreen la manutencion y cuidado de los convictos trasladados y su transportacion, custodia y
supervisién desde el estado remitente hasta el Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Cualquier
ingreso que se recibiere por este concepto, debera ingresar en el Fondo General.

Articulo 49. — Reglamentos para estructurar acuerdos adoptados mediante pacto. (4
L.P.R.A. § 1248, Edicion de 2010)

En el ejercicio de las facultades que le confiere la Ley Num. 40 de 12 de Junio de 1957 (4
L.P.R.A. § 637 a 639) el Gobernador de Puerto Rico podra encomendarle al Administrador
promulgar las reglas y reglamentos necesarios para estructurar los acuerdos adoptados, o que se
adopten, mediante cualquier pacto otorgado, o que se otorgue, de conformidad con dichas
secciones.

Las personas en libertad bajo palabra o en libertad a prueba que sean enviadas a Puerto
Rico bajo los términos de cualquier pacto otorgado, o que se otorgue, bajo las disposiciones de la

Rev. 29 de marzo de 2021 WWW.0gp.pr.gov Pagina 28 de 37



http://www.ogp.pr.gov/

“Ley Orgéanica de la Administracion de Correccion” [Ley NUm. 116 de 22 de Julio de 1974, segiin enmendada] DEROGADA

Ley NUm. 40 de 12 de Junio de 1957 (4 L.P.R.A. § 637 a 639, Edicion de 2010), quedaran regidos,
ademas de lo convenido en el pacto, por las mismas normas en lo que respecta a las funciones de
la Administracién, aplicables a los liberados y probandos residentes en Puerto Rico.

TITULO XIlI-A. — Oficina de Transportacion.

Articulo 49-A. — Oficina de Transportacion. (4 L.P.R.A. § 1249, Edicién de 2010)

(@) Redefinicion de la Oficina—Se define la funcion de la Oficina de Transportacion de miembros
de la poblacién correccional de la Administracion de Correccién. La Oficina podra adquirir a titulo
oneroso o gratuito el equipo, los materiales y servicios de la Ley Nim. 164 de 23 de Julio de 1974,
segun enmendada, conocida como "Ley Organica de la Administracion de Servicios Generales™ .

Articulo 49-B. — Funciones y deberes de la Oficina. (4 L.P.R.A. 8 1249, Edicion de 2010)

La Oficina tendra las siguientes funciones y deberes:
(A) Custodiar a los miembros de la poblacion correccional deda Administracion de Correccion.
(B) Proteger a los miembros de la poblacién correccional y a la propiedad.
(C) Transportar aquellas personas sobre quienes pesa una orden de arresto emitida por la Junta de
Libertad Bajo Palabra.
(D) Transportar los miembros de la poblacién carreccional desde las instituciones a los tribunales
para responder a una citacion emitida por un tribunal. Al llegar a los tribunales entregaran la
custodia del miembro de la poblacién correccional a los alguaciles del Tribunal General de Justicia.
(E) Transportar desde el tribunal hasta la institucion correccional aquellas personas a quienes se
les ha determinado causa y ordenado su detencion.
(F) Transportar desde el tribunal hasta la institucion correccional a todo sentenciado a
confinamiento mediante orden emitida por un tribunal competente.
(G) Transportar aquellos miembros de la poblacion correccional que deben acudir a las citas como
parte de los programas de rehabilitacion, mediante trabajo, estudio o tratamiento.
(H) Transportar miembros de la poblacion correccional para trasladarlos a evaluaciones médicas
y a hospitales.
() Realizar aquellas otras funciones necesarias para poner en ejecucion este Articulo.
(J) Adoptar aquellos reglamentos necesarios para llevar a cabo las funciones de la Oficina.
(K) Realizar aquellas-otras funciones necesarias para llevar a cabo los propdsitos de este Articulo.

Articulo 49-C. — Funciones y deberes del director. (4 L.P.R.A. § 1249, Edicién de 2010)

La Oficina estara dirigida por un director quien sera nombrado por el Administrador y
estara sujeto a su autoridad y supervision. EI nombramiento estd sujeto a la aprobacion del
Secretario del Departamento de Correccion y Rehabilitacion. Las funciones y deberes seran las
siguientes:

(A) Administrar y supervisar el funcionamiento de la Oficina, incluyendo su personal.
(B) Preparar informes a la Administracion de Correccion sobre la labor realizada por la oficina.
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(C) Preparar el presupuesto anual de la Oficinay someterlo al Secretario del Departamento a traves
del Administrador de Correccidn para su aprobacion.
(D) Cualquier otra funcion que sea necesaria para llevar a cabo los propositos de este Articulo.

Articulo 49-D. — (4 L.P.R.A. § 1249, Edicion de 2010)

Los miembros de la poblacion correccional de la Administracion de Correccion seran
custodiados por los miembros del Cuerpo de Oficiales Correccionales.

Articulo 49-E. — Transferencia de recursos. (4 L.P.R.A. § 1249, Edicion de 2010)

Se transfieren a la Oficina de Transportacion de la Administracion de Correccion todos los
recursos, récords, equipo y propiedad, que estén siendo utilizados o asignados en relacién con las
funciones, facultades y deberes que por la presente se asignan en forma gradual, de la manera mas
conveniente y rapida, procurando que no se interrumpa la prestacion de los servicios.

TITULO XIV.= Normas Institucionales.

Articulo 50. — Derechos de clientes; reclusas; menores. (4 L.P.R.A. § 1255, Edicion de 2010)

El Administrador velard por el fiel cumplimiento de las siguientes normas, en adicion a las
normas, reglas y reglamentos que promulgue.
(@) El miembro de la poblacion correccional recibird un trato digno y humanitario con el objetivo
de propiciar su rehabilitacion'y facilitar su retorno a la libre comunidad como un ciudadano util y
responsable.
(b) EI maltratoy el castigo corporal quedan prohibidos.
(c) Se permitira al miembro de la poblacion correccional todo tipo de comunicacién que, en forma
compatible con su seguridad y la de otros miembros de la poblacion correccional y la de la
comunidad, propenda a asegurar su bienestar, especialmente en lo que concierna a tener debido
acceso a los tribunales, a mantener los vinculos familiares y presentar sus querellas a los
funcionarios que deban recibirlas.
(d) Las reclusas seran confinadas en facilidades separadas de las utilizadas para los reclusos.
(e) Todo miembro de la poblacion correccional tendrd derecho a participar en programas de
rehabilitacion, tratamiento, estudio o trabajo que sean compatibles con su proceso de reintegracion
a la sociedad, sujeto a lo dispuesto en el nuevo Cédigo Penal del Estado Libre Asociado de Puerto
Ricoy en la Ley del Mandato Constitucional de Rehabilitacion
(f) No podré confinarse a un menor de edad, juzgado como adulto, en instituciones utilizadas para
la reclusion de adultos, excepto cuando la reclusion sea una habitacion o salén enteramente
separado de los adultos alli recluidos.
(9) Todo miembro de la poblacidn correccional sera enviado a la institucion penal méas cercana
posible a la localidad geogréafica en que se encuentre su nucleo familiar; sujeto a que no se afecte
su plan institucional y exista la disponibilidad de espacio en la referida facilidad.
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TITULO XV. — Investigaciones.

Articulo 51. — Asuntos que afecten al sistema correccional; investigaciones y estudios. (4
L.P.R.A. § 1261, Edicion de 2010)

Se faculta a la Administracion para llevar a cabo toda clase de estudios e investigaciones
sobre asuntos que afecten al sistema correccional y, a tales fines, el Administrador podra requerir
la informacion que sea necesaria, pertinente y esencial para lograr tales propdsitos y aprobar
aquellas reglas y reglamentos necesarios y razonables. EI Administrador podré expedir citaciones
requiriendo la comparecencia de testigos y la presentacion de datos o informacion para llevar a
cabo los propositos de esta ley. Podra, ademds, por si 0 mediante su agente debidamente
autorizado, tomar juramentos y recibir testimonios, datos o informacion.

Si una citacion expedida por el Administrador no fuese debidamente cumplida el
Administrador podra comparecer ante el Tribunal Superior de Puerto Rico y solicitar se ordene el
cumplimiento de la citacion. El Tribunal Superior dara preferencia al curso y despacho de dicha
peticion y podra dictar 6rdenes haciendo obligatoria la comparecencia de testigos o la presentacion
de los datos o informacidn requerida previamente por el Administrador.

El Tribunal Superior tendra facultad para castigar por desacato la desobediencia de esas
Ordenes.

Ninguna persona podra negarse a cumplir una citacion del Administrador o de su
representante, o producir la evidencia requeridale o rehusar contestar cualquier pregunta en
relacion con cualquier estudio 0 investigacion, o porgue la evidencia que se le requiere podria
incriminarle o le expondria-a un proceso criminal o a que se le destituya o suspendiera de su
empleo, profesion u‘ocupacion; pero el testimonio o evidencia producida por dicha persona a
requerimiento del-”Administrador o su representante, o en virtud de orden judicial, no podra ser
utilizada o presentada como prueba en su contra en ningun proceso criminal, o en procesos civiles
0 administrativos que puedan resultar en la destitucion o suspension de su empleo, profesion u
ocupacion.

TITULO XVI. — Penalidades.

Articulo 52. — Funcionarios o empleados, negativa a suplir informacion solicitada. (4
L.P.R.A. § 1271, Edicion de 2010)

Cualquier funcionario o empleado que rehdse, sin justificacion razonable, suplir al
Administrador la informacion que se le solicite y que sea necesaria para la funcién del centro de
estadisticas de la Administracion, excepto informacion que de acuerdo a la ley sea confidencial,
incurrird en delito menos grave.
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Articulo 53. — Violacién de reglamentos. (4 L.P.R.A. 8 1272, Edicion de 2010)

Los reglamentos que promulgue el Administrador tendrén efectividad una vez sean
aprobados por el Gobernador y cumplidos los requisitos dispuestos por la Ley de Reglamentos de
1958. Toda persona que viole cualquiera de las disposiciones de esta ley o de los reglamentos
aprobados bajo autoridad de éste, incurrird en delito menos grave.

TITULO XVII. — Derechos De Las Victimas De Delitos.

Articulo 54. — Comité — Creacion, composicion y funcionamiento. (4 L.P.R.A. § 1273)

Se crea el Comité de Derechos de las Victimas adscrito a la Oficina del Administrador
Auxiliar de la Administracion de Correccidn, a cargo de programas y servicios, para los programas
de desvio. A través de dicho Comité, se canalizaran los derechos de las victimas que se incluyen
en los Articulos 55 a 57 de esta Ley (4 L.P.R.A. § 1274 a 1277), garantizando el cumplimiento de
las mismas.

El Comité de Derechos de Victimas estara compuesto por los siguientes miembros: el
Administrador del Sistema de Correccion, o un representante de éste; el Secretario de Justicia, o
un representante de éste; el Presidente de la Comision de Derechos Civiles o un representante de
éste; una victima o familiar de victima de un delito grave a ser nombrado por el Gobernador con
el consejo y consentimiento del Senado, y un profesional licenciado de un campo de la salud
mental a ser nombrado por el Gobernador con el consejo y consentimiento del Senado.

A tales efectos, dicho Comité celebrara vistas sobre la evaluacién de casos para ubicar a
miembros de la poblacion correccional en programas y servicios de los programas de desvio, en
aquellos casos donde la victima se oponga a dicha ubicacion o donde solicite expresar su opinion
mediante el mecanismo de vista. S6lo se podra obviar la celebracidn de la vista sobre la evaluacion
en aquellos casos que conste en el expediente notificacion efectiva y certificada a la victima del
delito de su derecho a gue se celebre la vista, 0 que conste certificacion de que se han realizado
gestiones efectivas para localizarla y notificarle y las mismas han sido infructuosas. La victima
tendra un periodo de veinte (20) dias para notificarle al Comité si va o no a solicitar la vista. Si al
expirar dicho término, la victima no ha solicitado la vista, la celebracion de la misma podra
obviarse. EI Comité adoptara las medidas y procedimientos necesarios para su funcionamiento
interno; Disponiéndose, que en la celebracion de vistas no podran utilizar el mecanismo de
oficiales examinadores y que sus acuerdos tendran que ser tomados por mayoria de la mitad mas
uno de sus miembros. En el caso de que el Secretario del Departamento de Correccion y
Rehabilitacion y el Administrador de Correccion sean la misma persona, la representacién de la
Administracion en el Comité recaera en el subadministrador o un representante de éste. En el caso
de los miembros del Comité nombrados por el Gobernador con el consejo y consentimiento del
Senado, éstos cualificaran para el pago de dietas y millajes en cumplimiento con las disposiciones
legales aplicables a esta situacion.

El Comité contara con apoyo tecnico, clerical y de personal adscrito a él, el cual provendra
del presupuesto operacional de la Administracion.

Rev. 29 de marzo de 2021 WWW.0gp.pr.gov Pagina 32 de 37



http://www.ogp.pr.gov/

“Ley Orgéanica de la Administracion de Correccion” [Ley NUm. 116 de 22 de Julio de 1974, segiin enmendada] DEROGADA

El proceso establecido en la Administracion de Correccion, previo a la enmienda de la Ley
Num. 151 de 31 de octubre de 2001, para las determinaciones sobre la ubicacion en programas y
servicios de los programas de desvio en estos casos, continuard en vigor por un periodo de
transicion hasta tanto el Comité de Derechos de las Victimas quede debidamente constituido y este
adopte las medidas y procedimientos necesarios para su funcionamiento a no mas tarde del 30 de
junio de 2002.

Articulo 55. — Definicion del término ""Victima del delito”. (4 L.P.R.A. 8 1274, Edicion de
2010)

Para los propositos de esta ley, el término "victima del delito" significa:
(a) Cualquier persona natural contra quien se haya cometido o-se haya intentado cometer cualquier
delito tipificado en las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico o en las leyes de los Estados
Unidos de América, o;
(b) El tutor o custodio legal de tal persona, conyuge sobreviviente o un pariente hasta el tercer
grado de consanguinidad, cuando aquélla hubiese fallecido, fuese menor de edad o estuviere fisica
0 mentalmente incapacitada para comparecer a prestar testimonio.

Articulo 56. — Derechos de las victimas del delito. (4 L.P.R.A. § 1275, Edicion de 2010)

En los procedimientos correspondientes a la consideracion de los programas de desvio se
garantizara a la victima del delito por el cual fue convicto el liberado o la persona recluida, los
siguientes derechos:

(a) Ser notificado cuando el confinado esta siendo evaluado para ser considerado en uno o varios
programas de desvio.

(b) Recibir un trato digno, compasivo y respetuoso por parte de todos los miembros del Comité
establecido y los‘empleados de programas y.servicios. Comparecer y ser escuchado, ya sea
oralmente o por escrito, a su discrecion, para presentar ante el Comité establecido su opinién sobre:

(1) El proceso de rehabilitacion y la determinacion que en su momento deba tomarse con

relacion al beneficio del privilegio, y/o

(2) el impacto econdmico, emocional o fisico que ha causado la comision del delito sobre

la victima y su familia.

(c) Estar presente como observador en la vista.

(d) Mediante solicitud al efecto, testificar en la vista en ausencia del liberado o confinado.

(e) Tener acceso a la totalidad de la informacién contenida en cualquier expediente o forma de
documentacion sobre el liberado o persona recluida, asi como cualquier expediente relacionado
con su salud fisica 0 mental cuando la solicitud de informacion esté directamente relacionada con
la administracion de la justicia en casos criminales, cuando sea pertinente y en conformidad a las
leyes y reglamentacion aplicables, y salvo aquella informacion ofrecida en carécter de
confidencialidad por terceras personas no relacionadas y que pueda revelar la identidad de éstas.
Tener acceso incluye proveerle a la victima copias certificadas de toda documentacion solicitada,
de conformidad con las normas establecidas por la agencia en lo que respecta al cobro por
reproduccion. Sera responsabilidad de la Administracion de Correccion mantener la
confidencialidad de la identidad de aquellas terceras personas que brinden informacion a ésta para
el alcance de una determinacion. Ademas, la victima debera utilizar la informacion de caracter
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confidencial Unica y exclusivamente para el proposito de emitir una opinién informada sobre la
determinacion de la consideracion del privilegio de libertad bajo palabra dentro de los parametros
de las leyes, jurisprudencia y reglamentacion aplicables.

(F) Estar asistido de abogado o de cualquier perito que le facilite el entendimiento de los
procedimientos o de la informacidn a la que tiene derecho.

(9) Exigir que se mantenga la confidencialidad de la informacion sobre su direccion residencial y
de negocios, asi como los numeros telefonicos, cuando las circunstancias particulares del caso y
la seguridad personal de la victima y de sus familiares lo ameriten. Al igual que cualquier
documento, papel, fotografia que contenga esta informacion y que se-encuentre bajo custodia de
la Administracion y de sus empleados, exceptuando aquellos casos conforme lo dispone la Ley
NUm. 22 de 22 de Abril de 1988 , segun enmendada (25 L.P.R.A. 8§ 973 et seq.).

(h) Ser notificado del resultado de la vista cuando el responsable del delito vaya a ubicarse en un
programa de desvio previo a su salida o traslado a la libre.comunidad.

(i) Acudir en revisién administrativa ante el Secretario del Departamento de Correccion y
Rehabilitacion sobre cualquier determinacién, orden o resolucién dictada por el Comité, segln se
disponga mediante reglamento.

(i) Acudir en revision judicial ante el Tribunal de Circuito de Apelaciones, de conformidad a la
Ley Num. 170 de 12 de agosto de 1988 , segun enmendada (3.L.P.R.A. § 2101 et seq.), sobre
cualquier determinacién, orden o resolucion dictada por el Secretario del Departamento de
Correccion y Rehabilitacion.

(k) Recibir el pago de la pena especial impuesta al.confinado, adicional a la sentencia que impone
el tribunal, conforme a lo dispuesto en la Ley Num. 183 de 29 de julio de 1998, segin enmendada
(25 L.P.R.A. §981 et seq.).

Articulo 57. — Elegibilidad a programas de desvio. (4 L.P.R.A. § 1276, Edicion de 2010)

Para conceder el privilegio de ubicar a‘un miembro de la poblacién correccional en un
programa de desvio se tomara en consideracion la opinién de la victima, entre otros criterios.

Articulo 57 [bis].. — Creacién. del Cuerpo Interdenominacional de Capellanes de la
Administracion de Correccion. (4 L.P.R.A. 8 1284, Edicion de 2010)

Se crea el Cuerpo Interdenominacional de Capellanes de la Administracién de Correccion.
(a) Todas las creencias religiosas seran atendidas por el Cuerpo Interdenominacional de Capellanes
de la Administracion de Correccion. Todas las creencias religiosas, representadas por el Cuerpo
Interdenominacional de Capellanes de la Administracion de Correccién, estaran obligadas a
cumplir con las reglas y reglamentos que el Administrador de Correccion establezca.
(b) La Administracion nombrara tres Directores de Capellania de denominaciones diferentes que
propendan al desarrollo espiritual de la ciudadania. Las funciones de éstos, incluyendo la forma,
término de tiempo y manera en que seran nombrados, estaran definidas mediante reglamentacion
que promulgue el Administrador de Correccion a esos efectos. Dicha reglamentacion no podra
limitar el ejercicio de la libertad de culto de los confinados.
(c) Todos los capellanes usaran la vestimenta de su respectiva religion u organizacion religiosa
que sea y portara consigo un carnet con foto preparado por la alta oficialidad de su organizacion
religiosa.
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(d) Habréa una estricta separacién entre la Iglesia y el Estado, entendiéndose que el Estado no
favorece ninguna creencia religiosa en particular.

Articulo 58. — Notificacion de la vista a la victima de delito. (4 L.P.R.A. 8 1277, Edicion de
2010)

El Comité serd responsable de notificar por escrito a la victima sobre la celebracion de la
vista de consideracion del programa de desvio con no menos de quince (15) dias laborables de
anticipacion. En ausencia de respuesta de parte de la victima, si ésta.opta por no comparecer a la
vista o probada la incapacidad de la Administracion de Correccion de localizarla se continuara con
el procedimiento sin su participacion.

Dicha notificacion debera enviarse a la Gltima direccion postal-conocida de la victima e incluira:
(1) La fecha, horay lugar donde se celebrara la vista;
(2) una breve explicacién sobre las razones para la celebracion de la vista, incluyendo mencién
del delito o delitos por los cuales fue convicto el cliente;
(3) una relacién de las disposiciones de ley o reglamento aplicables a la participacion de la
victima en el procedimiento, y
(4) la direccién y numero de teléfono dela oficina o el funcionario con el cual la victima pueda
comunicarse para recibir mayor informacion sobre su participacion en la vista.

El Comité realizara todos los esfuerzos a su alcance para localizar y notificar la victima del
delito, manteniendo evidencia de ello en el expediente del caso.

En la eventualidad de que la victima renuncie al derecho que le asiste de comparecer a la
vista de consideracion del privilegio a libertad bajo palabra, debera consignarlo por escrito en el
documento provisto por la Administracion de Correccion. Copia de esa renuncia sera notificada al
sistema correccional y eventualmente a la Junta de Libertad Bajo Palabra, que a su vez mantendra
un archivo de las renuncias que hayan suscrito las victimas. En caso de renuncia expresa, el deseo
de la victima serdrespetado y no procederd la notificacion dispuesta por ley.

El incumplimiento con las disposiciones de los Articulos 55 a 56 de esta Ley constituird
un impedimento para que el Comité ejerza su jurisdiccion en el caso particular. Las disposiciones
de este Articulo aplicarén a los convictos por cualquier delito, aun cuando no sea requerido por la
Ley Ndm. 91 de 13 de junio de 1988, segin enmendada.

TITULO XVIII. — Disposiciones Especiales.

Articulo 59. — Definiciones. (4 L.P.R.A. 8 1281, Edicion de 2010)

Los siguiente términos dondequiera que se usen o se les haga referencia en esta ley, salvo
donde resulten incompatibles con los fines de ésta significaran:
(a) Administracion La Administracion de Correccion.
(b) Administrador EI Administrador de Correccién.
(c) Poblacion correccional, miembros de la poblacion correccional, o miembro de la poblacion
correccional Toda persona puesta bajo la jurisdiccion de la Administracién de Correccién por
autoridad de ley.
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(d) Institucidn o Instituciones Toda estructura o lugar, bajo la jurisdiccién de la Administracion de
Correccion, donde sean recluidos miembros de la poblacion correccional.

(e) Director El Director de la Oficina de Transportacion de la Administracién de Correccion.

(F) Oficina Es la Oficina de Transportacion de clientes de la Administracion de Correccion.

(9) Sumariado Toda persona puesta bajo la custodia de la Administracion de Correccidn en virtud
de la orden o determinacién judicial.

(h) Persona Incluye a aquéllos sumariados y sentenciados que han sido puestos bajo la custodia
de la Administracion de Correccidn por autoridad de ley.

(i) Centro de Clasificacion, Diagnostico y Tratamiento o Centro. Incluye toda facilidad o
dependencia del Centro de Clasificacion, Diagndstico o Tratamiento ubicada en cualquier region
de Puerto Rico.

Articulo 60. — Injunction (4 L.P.R.A. § 1282, Edicion de 2010)

No se expedira ningln injunction para impedir la aplicacion de esta ley o de cualquiera de
sus disposiciones.

Articulo 61. — Derogacidn de estatutos.

Se derogan las siguientes leyes:
(@) Ley NUum. 43, de 23 de julio de 1947, seguin enmendada
(b) Ley nim. 19, de 13 de mayo de 1953.
(c) Ley nim. 117, de 12 de julio de 1960.
(d) Ley nim. 361, de 23 de abril de 1946.
(e) Ley nim. 73, de 26 de mayo de 1967.
(F) Ley num. 21, de 6 de junio de 1957, segun enmendada.
(9) Ley num. 401, de 10 de mayo de 1951.
(h) Ley nim. 72, de 26 de mayo de 1967.
(i) Ley nim. 8, de 17 de abril'de 1970.
(j) Ley ndm. 18, de 9 de marzo de 1911.
(k) Ley nim. 104, de 22 de junio de 1961.
(1) Ley nam. 489, de 29 de abril de 1946, segin enmendada.

Articulo 61 [bis]. — Autorizacion para denominar edificios publicos. (4 L.P.R.A. § 1283,
Edicion de 2010)

Se autoriza al Administrador de Correccidn para denominar los edificios publicos donde
se ubiquen las oficinas, dependencias e instituciones de la Administracion de Correccion con el
nombre de aquel servidor pablico del sistema correccional, ya sea miembro del Cuerpo de
Oficiales de Custodia, Técnico de Servicios Sociopenales u otro empleado o funcionario ya
fallecido y que haya cumplido honorablemente los deberes correspondientes al puesto o cargo que
ocup6 mediante un servicio publico excepcional en beneficio de la rehabilitacion de los convictos
y confinados.
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Articulo 62. — Separabilidad (4 L.P.R.A. § 1101 nota, Edicién de 2010)

Si cualquier disposicion de esta ley [este capitulo] o la aplicacion de la misma a cualquier
persona o circunstancias fuere declarada inconstitucional, dicha nulidad no afectara las demas
disposiciones ni la aplicacion de esta ley que pueda tener efecto sin necesidad de las disposiciones
o0 aplicaciones que hubieran sido declaradas nulas, y a tal fin se declara que las disposiciones de
esta ley son separables unas de otras.

Articulo 63. — Vigencia. Esta ley empezar a regir el 1ro. de julio de 1974.

Nota. Este documento fue compilado por personal de la Oficina de Gerencia y Presupuesto del Gobierno de
Puerto Rico, como un medio de alertar a los usuarios de nuestra Biblioteca de las ultimas enmiendas aprobadas
para esta Ley. Aunque hemos puesto todo nuestro esfuerzo en la preparacién del mismo, este no es una
compilacion oficial y podria no estar completamente libre de errores inadvertidos; los cuales al ser tomados en
conocimiento son corregidos de inmediato. En el mismo se han incorporado todas las enmiendas hechas a la Ley a
fin de facilitar su consulta. Para exactitud y precision, refiérase a los textos originales de dicha ley y a la coleccidn
de Leyes de Puerto Rico Anotadas L.P.R.A.. Las anotaciones en letra cursiva y entre corchetes afiadidas al texto, no
forman parte de la Ley; las mismas solo se incluyen para el caso en que alguna ley fue derogada y ha sido sustituida
por otra que esta vigente. Los enlaces al Internet solo se dirigen a fuentes gubernamentales. Los enlaces a las leyes
enmendatorias pertenecen a la pagina web de la Oficina de Servicios Legislativos de la Asamblea Legislativa de
Puerto Rico. Los enlaces a las leyes federales pertenecen a la pagina web de la US Government Publishing Office
GPO de los Estados Unidos de Norteamérica. Los enlaces a los Reglamentos y Ordenes Ejecutivas del Gobernador,
pertenecen a la pagina web del Departamento de Estado del Gobierno de Puerto Rico. Compilado por la Biblioteca
de la Oficina de Gerencia y Presupuesto.

Véase ademas la Version Original de esta Ley, tal como fue aprobada por la Legislatura de Puerto Rico.

= = = Verifique en la Biblioteca Virtual de OGP la Ultima Copia Revisada (Rev.) para esta compilacion.

Ir a: www.ogp.pr.gov =|Biblioteca Virtual |=>| Leyes de Referencia—Z-DEROGADAS.
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